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NU SKIN®180°° SYSTEM

DIRANCANG UNTUK
MEMBANTU MERAWAT KULIT
DARI DAMPAK PENUAAN,
SISTEM INI SECARA KLINIS
TELAH TERBUKTI MEMBANTU
MENYAMARKAN GARIS-
GARIS HALUS DAN KERUTAN,
MENGHALUSKAN TEKSTUR,
DAN MERATAKAN RONA
KULIT WAJAH UNTUK
TAMPILAN YANG LEBIH MUDA
SECARA MENYELURUH.
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i .,thLH.kl kulit yang sehat terawat dan tampak
-.:-.'5 mudér merupakan impian setiap orang. Untuk
bisamemiliki tampilan kulit yang diidamkan,
diperlukan perawatan secara teratur.
Pertanyaannya, perawatan seperti apa?

Pilihan perawatan kulit Nu Skin
untuk membantu merawat kulit Anda

Untuk kesehatan kulit jangka panjang, bijaksanalah
dalam memilih produk perawatan wajah. Nu Skin
180 System merupakan salah satu produk perawatan
wajah harian yang telah terbukti secara klinis dapat
membantu merawat kulit Anda dari tanda-tanda
penuaan. Dengan kandungan Alpha Hydroxy Acid
(AHA) dan Poly Hydroxy Acid (PHA) yang dapat
membantu melakukan pergantian sel kulit mati,
penggunaan produk ini membantu mencerahkan
kulit, menyamarkan garis-garis halus dan tampilan
pori-pori serta membuat kulit menjadi halus.

Nu Skin 180 Face Wash

Samarkan tanda-

tanda penuaan akibat
lingkungan. Nu Skin 180
Face Wash mengandung
10% vitamin C aktif

yang efektif, menjadikan
produk ini sebagai

salah satu pembersih
antiaging yang baik untuk
membantu merawat kulit.

Nu Skin 180°% System

Nu Skin 180 UV Block
Hydrator SPF 18

Nu Skin 180 Skin Mist

Dengan kandungan
HMW complex serta
di-peptides dan tri-
peptides dari hydrolyzed
rice protein, Nu Skin 180
Skin Mist membantu
melindungi kulit dari
terbentuknya kerut di
masa yang akan datang
maupun berkurangnya
kekencangan pada kulit.
Produk ini bekerja untuk
membantu menenangkan
dan melindungi kulit
terhadap iritasi.

Nu Skin 180 UV Block .

Hydrator SPF 18
membantu menjaga kulit
dari paparan sinar UVA
dan UVB spektrum luas,
berfungsi membantu
menjaga kulit dari
penuaan dini akibat sinar

UV.

Sumber:
1. PIP 180 System

Nu Skin 180 Night

Complex

Mengandung creatine
untuk membantu
mendukung proses
pemulihan dari kerusakan
yang disebabkan oleh
stres lingkungan.

Nu Skin 180 AHA Facial Peel

Menstimulasi pembaruan sel kulit dan teruiji
secara klinis membantu memperbaiki tekstur,
serta membantu menyamarkan garis-garis halus
dan kerutan untuk penampilan lebih terawat.

ﬁul

Nu Skin 180 Cell Renewal
Fluid

Mengandung Poly
Hydroxy Acid (PHA),

Nu Skin Cell Renewal
Fluid membantu
pembaruan sel kulit
dengan lembut dan
efektif, memberikan
perlindungan antioksidan,
dan mendukung
kelembaban kulit untuk
menghaluskan tekstur
kulit serta menyamarkan
tampilan garis-garis halus
dan kerutan.




Antioksidan menghancurkan molekul tidak stabil yang disebut radikal bebas yang dapat

mwa ,« W merusak sel. Radikal bebas terjadi secara alami sebagai produk sampingan dari metabolisme,
serta dari paparan lingkungan terhadap polusi, asap rokok, alkohol, sinar matahari, dan
bahan kimia berbahaya.

Mengenal Antosianin, si Ungu yang Banyak Manfaat

Di mana antosianin ditemukan?? Buah dan sayuran berwarna merah, ungu, dan biru biasanya
memiliki jumlah antosianin tertinggi. Cek daftar bahan makanan yang mengandung
antosianin paling banyak dalam setiap 100 gramnya, berikut ini:

alah satu rekomendasi populer untuk diet sehat adalah "makan

pelangi.” Strategi ini menyoroti pentingnya makan berbagai buah _ =y m . .« Mulberry: 1.4-704 mg . PEEA
dan sayuran untuk mendapatkan nutrisi yang kita butuhkan. A | & L\ : /3 N ALY
_ _ L/ > * Chokeberry hitam: 46-558 mg AR
Menurut ahli, kandungan yang memberi warna cerah pada ! Elderb hi . 17-463 o * 'ﬁ

tanaman sangat baik untuk kesehatan. Buah-buahan dan sayuran - | S LSS WLELTE TEASE Mg § @ oS5
di ujung spektrum ungu mengandung bahan kimia yang disebut ™ g y Kismis hitam: 25-305 mg sy Td
antosianin yang mengandung banyak nutrisi. - : * /" . Ceri manis: 7-143 mg S SN
f.f?‘.;"-‘_  Blackberry: 10-139 mg 30 @ )
W .+ * Lingonberry: 4-49 mg % | > @

* Stroberi: 4-48 mg - \ .
_ 4 « Ceri asam: 3-44 mg 3 e
b ) %ﬁ-j * Raspberry merah: 5-38 mg < _t;_ “
ﬁﬁi’g\- « Anggur hitam: 3-39 mg ‘*‘ "1

- \\} * Plum: 5-34 mg S

! — : L : . @ * Blueberry: 11-26 mg
0® v | WS . . © 4 @ - Kacang hitam: 1-15 mg
1 RESET | .

* Kismis merah: 2-11 mg
j » Anggur merah: 4-10 mg
' « Bawang merah: 7 mg

e
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Makanan kaya antosianin lainnya termasuk jagung ungu,
delima, terong, wortel hitam, kol merah, dan kembang kol
ungu, yang dapat memberikan antara beberapa hingga 200-

300 mg per 100 gram.

Antosianin merupakan nutrisi tambahan dan belum ada
jumlah tertentu yang direkomendasikan, namun penelitian

Apaitu A "WM 2 terbaru yang dilakukan oleh para peneliti menyatakan 215 mg

Antosianin adalah sekelompok pigmen merah tua, ungu dan biru yang ditemukan pada merupaka_njgmlah |d_eal untuk'mendap_atkan IEIIFEEE Lo
tumbuhan. Antosianin adalah bagian dari kategori yang lebih besar dari bahan kimia nabati dari ant05|ar_1|n._Apab_|Ia Anda t|dak.yak|n cukgp mendapatkan
(antioksidan) yang disebut flavonoid. Flavonoid banyak terdapat di semua bagian tanaman: kgdar antosianin dari makanan harian yang dikonsumsi, Anda
buah, biji, pucuk, bunga dan daun. Mereka membantu tanaman bereproduksi dengan menarik bisa menambahkannya dengan suplemen kesehatan.
penyerbuk dan melindungi tanaman dari stres lingkungan seperti sinar UV (ultraviolet),
kekeringan dan dingin.

Sumber:
1. https://health.clevelandclinic.org/anthocyanins/
2. https://www.healthline.com/nutrition/anthocyanin#supplements
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Saya mengenal Nu Skin beberapa tahun silam ketika sedang mencari
Skincare untuk membantu merawat kulit saya yang kusam dan
penuh jerawat kecil-kecil. Sebelumnya saya pengguna produk skincare
dari salah satu klinik kecantikan ternama dan berhenti ketika hamil.
Sejak itu, kulit wajah saya jadi berjerawat.

Before
Saya tidak menggunakan skincare apapun selama kurang lebih 4 tahun

hingga kehamilan anak kedua. Suatu saat, seorang rekan menawarkan
untuk membeli produk perawatan Nu Skin dan saya langsung membeli
satu paket ageLOC Galvanic Spa. Kemudian awal tahun ini saya mulai
menggunakan Nu Skin 180°System untuk membantu mendapatkan
warna kulit yang lebih merata dan cerah. Hingga saat ini saya rutin
menggunakan kedua produk tersebut ditambah ageLOC LumiSpa
sebagai perawatan harian. Alhamdulillah kulit saya kini terlihat cerah, |
teksturnya pun halus dan lembab.

OCe RESET

Handianto

sia saya 44 tahun dan saya merasakan metabolisme tubuh menurun.
Saya mengkonsumsi agelLOC Reset karena ingin memperbaiki
kondisi tubuh dari efek gaya hidup modern yang saya miliki. Setelah
mengkonsumsi ageLOC Reset secara rutin saya merasa kondisi kesehatan
saya dibantu menjadi lebih baik Tubuh saya terasa lebih fit dan bugar.
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BAGIKAN PENGALAMAN ANDA BERSAMA NU SKIN DAN PHARMANEX
Anda mempunyai pengalaman menarik tentang produk-produk Nu Skin dan Pharmanex?
Kirimkan testimoni Anda ke id.productsupport@nuskin.com. Anda juga dapat menghubungi

kantor Nu Skin terdekat. Testimoni yang lulus seleksi akan ditampilkan di Nu Spirit dan
HADIAH MENARIK MENANTI ANDA!

MISI

MENJADI KEKUATAN PENDORONG KEBAIKAN
DI SELURUH DUNIA DENGAN
MEMBERDAYAKAN ORANG-ORANG
UNTUK MENINGKATKAN KEHIDUPAN
MELALUI PRODUK-PRODUK YANG INOVATIF,
PELUANG BISNIS YANG MENGUNTUNGKAN
DAN BUDAYA YANG MEMPERKAYA KEHIDUPAN.

VISl

MENJADI PERUSAHAAN
KECANTIKAN DAN KESEHATAN

TERINTEGRASI TERKEMUKA DI DUNIA,
DENGAN DIDUKUNG OLEH PLATFORM
PELUANG AFILIASI YANG DINAMIS




FELICIA LAUREEN

New Senior Brand Director

Saya adalah ibu rumah tangga dengan tiga anak. Sebelumnya
saya tidak pernah punya skill marketing maupun public
speaking, namun berkat perjalanan di Nu Skin semua
berubah. Bermula dari perkenalan dengan ageLOC TR90, saya
bertransformasi dalam hal fisik dan kesehatan, serta berubah
menjadi orang yang berkeinginan kuat untuk membantu orang
lain.

Banyaknya kisah sukses di Nu Skin menginspirasi saya untuk
memulai bisnis ini. Melalui sistem yang diberikan Nu Skin, saya
menjadi seseorang yang bisa membantu dan menginspirasi
banyak orang tanpa menghilangkan waktu dengan keluarga
saya. Menjadi Senior Brand Director merupakan langkah awal
bagi saya untuk dapat membantu lebih banyak orang dengan
produk yang dimiliki Nu Skin. Believe, action, and never give up!
Let's transform together.

.

ALIFA RIZKIA LEMAN
New Brand Director

Saya seorang ibu rumah tangga berusia 26 tahun. Sejak beberapa waktu lalu
saya menjalankan bisnis Nu Skin dan saat ini berhasil mencapai peringkat
Brand Director. Kuncinya adalah fokus, konsisten, persisten dan pantang menyerah
dalam meraih goal yang saya miliki.

NEVV Brand Director
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FEBY VINCENTSIA & RADITA STANLEY

New Brand Director

Sebagai seorang ibu rumah tangga yang ingin terlihat awet muda,
saya kasmaran pada produk-produk Nu Skin yang inovatif. Hasil yang
saya dapat setelah rutin menggunakan produk-produk Nu Skin sesuai
dengan harapan saya, sehingga membuat banyak orang bertanya karena
penasaran. Saya kemudian bergabung dengan bisnisnya dan mendapat
respon yang baik.

FELICIA WIGNJOATMODJO
New Brand Director

ebelum menekuni bisnis Nu Skin, saya adalah seorang makeup artist.

Awal perkenalan saya dengan Nu Skin diawali dengan program
ageLOC TR90. Setelah mendaftarkan diri sebagai Brand Affiliate dan
dijelaskan mengenai bisnisnya, saya langsung tertarik karena melihat
peluang yang besar di platform ini. Melalui transformasi yang saya
alami, saya bisa mengajak orang-orang di sekeliling saya untuk turut
bertransformasi baik dari sisi kesehatan maupun finansial. Dengan
dukungan para mentor dan upline, fokus, persisten, konsisten pada goal
yang saya miliki serta believe yang tinggi, saya bisa meraih peringkat
Brand Director ini.

PRICILLA MONICA BUDIHARDJO
New Brand Director

ahu tentang Nu Skin sejak dulu, tapi baru ketika melihat seorang

teman sharing, saya memutuskan untuk percaya dan mencoba produk-
produknya. Berawal dari ageLOC TR90, hasilnya membuat saya senang dan
tertarik untuk menjalankan bisnisnya. Saya mulai sharing mengenai program
ageLOC TR90 dengan orang-orang terdekat, mulai dari keluarga, kerabat,
teman dekat, juga teman kantor. Ternyata banyak yang berminat dan berhasil
bertransformasi melalui program ini. Dengan percaya diri dan konsisten
untuk berbagi dengan banyak orang, saya berhasil mencapai peringkat
Brand Director.
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New Emerald . &

SHIERLY TRIANA . DISTY NATASHA RACHMAN
New Brand Director New Executive Brand Partner

Saya mendapatkan hasil yang menggembirakan dari program ageLOC TR90
yang saya ikuti. Bukan hanya berat badan menjadi ideal, tubuh saya juga
terasa lebih sehat. Usia tubuh menjadi lebih muda, dan metabolisme saya
menjadi lebih baik.

aya adalah pekerja keras dan tidak takut untuk bekerja lebih. Berasal

dari keluarga yang humble, saya memiliki tekad untuk sukses
dengan segera dan lebih cepat daripada proses penuaan orang tua
saya. Karenanya ketika saya tahu mengenai peluang bisnis Nu Skin yang
dinamis, saya ambil keputusan untuk menjalaninya.

Perjalanan menuju pencapaian Brand Director tidaklah mudah. Penolakan
selalu ada, tapi ketika hal itu terjadi, saya fokus kembali ke goal saya. Saya
terus diingatkan bahwa kesuksesan saya jauh lebih penting dan akhirnya
saya berhasil meraih peringkat Brand Director ini. Hal ini tentunya dapat
saya raih dengan fokus, kerja keras, persisten konsisten dan pantang
menyerah dengan goal yang saya miliki. Terima kasih Nu Skin.

) dr. VICTOR YOSUA ARIEL SIREGAR

New Executive Brand Partner

uji syukur saya panjatkan ke hadirat Tuhan yang Maha Esa atas berkat dan

karuniaNya. Tak pernah terpikirkan saya bisa mengenal Nu Skin dengan
produk-produknya yang inovatif dan telah membantu saya untuk hidup lebih
sehat. Setelah mengenal ageLOC TR90 dan mengikuti programnya, Sekarang
saya merasa bisa lebih produktif dan sehat bersama keluarga tercinta.

) CHRISTINA KURNIAWAN
New Executive Brand Partner

ertemuan pertama dengan Nu Skin diawali keinginan untuk mendapatkan

berat badan yang ideal. Setelah berhasil, saya melihat sebuah peluang
bahwa teman dan keluarga di sekitar saya yang mau berubah sangat banyak.
Dengan produk-produk Nu Skin yang inovatif serta bantuan dari upline, juga
disertai dengan konsisten, persisten, juga fokus pada goal, saya dapat mencapai
peringkat Executive Brand Partner.

EFIN

New Executive Brand Partner

uji syukur kepada Tuhan, atas ijinNya saya bisa mencapai peringkat Executive
Brand Partner. Di Nu Skin saya diajarkan untuk menjadi pribadi yang lebih
positif dan selalu bersyukur serta menetapkan goal-goal.

BE HUMBLE
BE HUNGRY

AND ALWAYS BE THE HARDEST WORKER IN THE ROOM

Melalui platform ini saya dapat membantu orang lain untuk lebih sehat dan
mendapatkan kehidupan yang lebih baik. Ini merupakan kepuasan tersendiri
bagi saya. Pencapaian ini adalah langkah awal bagi saya untuk terus maju dan
berbagi kebaikan setiap harinya. Saya yakin apabila kita mau berusaha, Tuhan
pasti bukakan jalan.

< :'\".--""-'.;" i :';"':.-'.-w ._"'-'-"\f-': o 11
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GIOVANNA TJIAYAHDI & ALEX WIJAYA
New Executive Brand Partner

aya bersyukur kepada Tuhan atas kesempatan ini serta berterima kasih
kepada Nu Skin. Melalui Nu Skin saya yakin dapat bertumbuh lebih baik lagi
dan bisa membantu lebih banyak orang untuk hidup sehat.

KADEK ANGGRAINILESTARI

New Executive Brand Partner

Setelah berhasil bertransformasi dengan mencapai body goal yang saya
inginkan, saya melihat ada peluang bisnis yang dinamis di Nu Skin. Saya
yakin bahwa saya bisa sukses di bisnis ini, dengan selalu berdoa dan bersyukur
kepada Tuhan tentunya juga dengan konsisten, persisten, juga fokus pada goal.
Terima kasih atas dukungan para upline dan tim saya yang telah membawa
saya sampai ke titik ini.

MONIKA PRAMUDITA ABRIYANI

New Executive Brand Partner

uji syukur kepada Tuhan YME atas berkatNya yang luar biasa. Terima kasih

kepada almarhum kedua orang tua, mentor dan upline yang tak henti
mendukung. Berawal dari produk Nu Skin yang membantu saya bertransformasi
dari segi kesehatan, saya pun mencoba produk skin care Nu Skin dan kulit
saya menjadi lebih sehat dan terawat. Dari transformasi yang saya dapatkan,
saya berpikir untuk membantu lebih banyak orang melalui produk-produk dan
peluang bisnis Nu Skin. Pencapaian ini tidak lepas dari kerja keras, konsistensi,
keteguhan serta fokus pada tujuan. Dukungan mentor dan upline serta kerja
sama tim menjadi kunci keberhasilan saya. Optimis dan bermental positif akan
membawa kita pada kesuksesan.

SABRINA UTAMI SAR]
New Executive Brand Partner

uji syukur atas semua nikmat yang Allah berikan hingga saat ini. Terima
kasih kepada orangtua, suami saya Reza, kedua anak saya Nazeera dan
Zhafran, serta tim saya atas semua dukungannya.

Alhamdulillah di bisnis ini saya mendapatkan begitu banyak hal positif, seperti
lingkungan yang postitif, pengembangan diri, dan gaya hidup yang sehat. Di
bisnis ini saya diajarkan untuk menetapkan goal-goal dan berupaya untuk
meraihnya. Believe In Yourself, Anything Is Possible.

SHERLY OKTAVIA

New Executive Brand Partner

aya mengenal bisnis Nu Skin dari program ageLOC TR90. Sebelumnya saya

memiliki perut buncit, badan yang tidak proporsional, dan banyak keluhan
- seperti mudah capek dan mudah mengantuk. Hasil yang saya dapat melalui
program ageLOC TR90 membuat saya senang. Tidak terasa, saat menjalankan
bisnis ini dengan konsisten, persisten, juga fokus pada goal saya bisa mencapai
peringkat Executive Brand Partner. Saya sangat senang berada di bisnis
Nu Skin karena juga bisa membantu banyak orang untuk hidup sehat.

SIAT KHIM

New Executive Brand Partner

aya seorang pedagang dan pemilik beberapa gerai minuman kekinian di kota

Singkawang, Kalimatan Barat. Suatu ketika saya dikenalkan pada agelLOC
TR0 oleh upline yang juga mengenalkan deodorant Nu Skin beberapa waktu
lalu.

Setelah merasakan manfaat ageLOC TR9O0, saya langsung sadar inilah yang saya
cari karena bisa membantu kita untuk hidup lebih sehat. Terlebih, penjelasan
dari upline mengenai Nu Skin semakin menambah keyakinan bahwa pilihan
saya tepat. Melalui p/atform Nu Skin, saya ingin agar orang-orang di daerah
saya bisa sukses bersama saya.
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CECILIARADITYA PUTRIH & ANTONIUS J
SITORUS

DESYANI AVICIENA ADIYUWONO PUTRI
DEWI NURMANINGSIH

DIANA PORWANTI S

DR CAMELIA HERDINI

ERLIN ERLIN

ERLINA LISTANTIANI

ERNA NORMAWATIWIDODO PUTRI
FEBRINA FRANSISCA SIRINGORINGO
GLORIA YAPARDI & WIJAYA SURYADI
HELEN WIJAYA

IMELDA SUTRISNA

IMILDA

INNES YESIKA SULISTIO

JESSICA XAVIERA

JETTA PURBA

JOHAN SETIAWAN

KHILYATUL AULIA

LAELA NUR KHAZANAH

NEVY Brand Paltrer

New Gold

ANA SETIA DEWINN
ANDRIANI VEGA

AZIZAH MASTHURA

BETTY DEWI

BETTY PURBOWATI CAHYADEWI
DEWI

DR YENNY HARTONO

DR. CINDY GIOVANNI SPAN
ELIZA ISKANDAR

ELVIRA PRAWITA SETIJAWAN
ELZA SYAFITRI

HENDRY SWANDHANA
INDAH PURNAMASARI
INTAN ANGELIA

JEANIE IRAWAN

JENNY

JESSICA ANGELIA

L]

LILIAN SANDRA WIJAYA
LINDA TRIYANA YUNITA
LIO NARDUS

MAULANA MALIK
MAYASARI SINAMBELA
MUH IMAM SAFII

NUR AZIZAH

PUTRIINTAN SHINTIA DEVI
RD VANIA FAUZIAH

RINI ANDHIKA ALAMSYAH
RIZKY PRAMITHA SUSANTI SE
SE MUTIARA SAKINA
SERLINA

SILVI NOVITASARI
YOLANDA DEWITA SARI

JULI NANDA AMANDA
JULIANA SENTOSA

KWOK FENNY

LIBERANO ADISWAGRAHA
LIDIAWATY

LIEKE CHRISTIE MASLIM
LINDA HALIM

LISA VINATALIA

LISIENTY VANY TANIZA
LOUISA AMABEL DHARMAWAN
MARCELLA SETIONO
MARGARETTA

MARIA ALEXANDRA MELISSA
MEDICIA YURISTA

MERSILIA SANTOSO
MONICA JUANITA

NENCY

RABIEAH LUKMAN BAHANAN
RAHMI DHURIYYAH MAZZIDAH
RANI QORYSTIA PUJIWACHYUNI
REZI AMALIA PUTRI

RIA LELIANA WIDAYANT]

S PD MUSLIMAH & ZAHROTUL ILMIYAH
S.PD SURYA DESMITA

SARTIKA MEGASARI

SHANIA SETIADI

SHELY INGRANY S.KOM

SOFIAN

SRI FELICIANI

SUFIANIA RAHMAH NAYA SUBRATA

SUNNY LAUT

TAN BONG JO

TASWIN DJUNAIDI

TERESITA QUEVEDO

THERESIA IVONNE

TINA YULIANTI

TP NELA AGUSTIN KUSUMA WARDANIS
TRIHESTININGSIH

TRY MEGAWATY

UNTUNG SUJADI & TANJUNG IMELDA
YULIA PERMATA DEWI

ZULIA ANOMSARI

_— /\/EWBrand.RepresentatJve |

AAN MUTMAINAH

ABRAM RAHARJO PUTRO

ADE IRMA SURYANI BORU SINAGA
ADHA FRISTANTO

AFINA FIRDA

AGNES

AGUS HARIYANTO

AGUS SANTOSO

AGUSTIN

AHMAD SULTAN

AJENG NURINTASARI

ALBERTUS RETNANTO

ALVIN SATYAWIJAYA SUHANDI
AMINAH

ANAK ANAK AGUNG AYU WULAN PRAMI
LESTARI

ANASTASIA PURWANINGTYAS SRIHARTINI
ANDRIKUSUMA WARDANINGTYAS
ANDY YULI KURNIAWAN

ANGEL GRACE RAKHEL RORIE
ANGELIA MITA JOVITA SUSANTO
ANGELICA

ANGGELINA MANUELLA

ANIK HIDAYAH

ANIK ISTIYANDARI

/\/ew Executive

ANITA OCTAVIA

ANNISA YULIANA SALIM S KEP NS
APRILIA LILA SETYAWAN
APRILLIANDO NATANAEL
AQUINA NANIK'S

ARDHA ANANDA ADHIKRISNA
ARIESA NICHI SYAHPUTRI
ARTHUR WIDJAJA KARYANTO
ARYANI YULIAVIANTI

ASTRID ANGGRAENI KUSUMASTUTI
BASANIA SEVITA

BELLA NOVITA KARTIKA

BERTHA IGHNATYA

BIDAYATI

BUDIHARTONO

BUDIYANTO TANJUNG
CAMELLIA AMOR

CANDRA NOVITA ANGGRAENI
CANDY RACHELINE GUNAWAN
CEMPAKA NIRMALA LESTARI SOETOMO
CHANDRA FINALTI

CHRISTIAN VINSON
CHRISTINAWATI

CHRISTINE MERIYANI
CINDINOVIA




NEW Brand Repre

‘New Executive 38

* CINDY PRANATA

* DARRELL RADITH GANENDRA

» DASEP ULFI FIRMANSYAH

* DEAPUSPITA ANDARI

oL DEASYIDR

* DEBORA TANIAWINDARIYO

* DEDIKURNIADI

« DENAURIP PRIYATIN

» DESIRUSTIANA

* DESIANA TAN

+ DESY LULUS SETIAWATY

» DESY NATALIA SUPARI

e DETTY INTAN PERTIWI

« DEVIOFTASARI

* DEVIPURBASARI & VICKY ANATOLI
s IDEVIANA

* DEVIANA THIARA THIANG

* DEVINAMARTINA

« DEVYINDRA UTAMI

A DEWI

« DEWIASPITA ZEBUA

» DEWIKARLINA

* DIAH PERMATASARI

* DIAN ARIWINANTO

* DIAN PRATIWI SIMAMORA

* DIANA

* DIERA ANGGIANA TASYA

* DINITRIMEIDJATI

* DJIE SHELVY INDRAPRAJA

¢ DORINA OCTHAVIA

*  DRAGUSTINAWATI TOGATOROP
¢ DRMANLY

* DRNERIFATRINA SARI

« DRNURUL FAUZIAH MAHMUDAH
* DRPIPIT AMELIA BURHANI

¢ DRRAHMAH LATIFAH WIDODO

« DR.BAMBANG S. NOEGROHO

* DR.ENIKUSUMAWATI.

« DR.SOFITRI

« DRASABINA SUSIE KOSASIH

* DRG.CYNTHIAUTOYO

*  DWINDA MELATI KOESUMAWARDANI
* E.M.SRIWAHYUNI

* EDIBANARUDIN

* EFFIERETNO JUWITA NINGSIH

lla;: >
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Seritative
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EKA AZLINAWATI
EKA RAHAYU
EKA SURYA WIJAYA
EKO PRASETYO UTOMO

ELLIN ELLIANA

ELLYANA SULISTIO

ELVILIANA

ENGRACIA HERVITA

ENY HERNAWATY

ENY PURWANTI

ERICK RACHMAN ADIPRAWIRA
ERMA ROSITA EKAWATI
ERNAWATI

ERNY ERNY

ERRISCA ANGELINA ANGELINA
ERVIN TANDJUNG

EVA DEVINA MARTINA

EVELYN THERESIA MANULLANG
EVINA EVINA

FAISYAH TRIANA

FAJAR MEGA DINI

FAKHRUN NISA INAYATI

FANI DWI PRASETIYO

FANY IRAWATI

FASTINA NUGROHO
FATMAWATI

FEBRIYONO BASUKI RAHARJO
FELIX SANJAYA

FENNY CHANGDRA

FENNY CHRISTY ABIDIN
FERREN RIDWAN SUSILO

FINA ROSIDA

FITRIQURANI

FITRIANA SUTRISNO

FORY FORTUNA

FRANSISCA GONDOSOEWITO
FRANSISKA

FREESCA SYAFITRI SE

FRIDA DEMPAS

GABRIELLA ADI NUGRAHA
GALUH NINDA KUSUMAWARDANI
GATOT SUGIARTO

GEBRI ELA MELISA

GIOVANI MARSELA BBUS
GLORIA MARGARETHA

v i

GREEN MARTHON SIMATUPANG
HAMAT JUSUF

HANDY SURYADINATA
HASINTHA WAE DOE
HELEN SUSANTI -

HENDY INDRAWAN ARIFIN
HENNY HERAWATY
HENNY SARI

HERY BUDIYANTO
HIANTY MULYADI

HJ NINA KURYATI HJ NINA KURYATI
HJ SITTI JOHARIAH
HJ.SUCIATI AGUSTINA
HOTMATUA SRY P SIJABAT
IDA HARIYANA

ILONKA DAVANSAY

IMAS MASFUFAH
IMELDARIA SURYA

INAS KHOIRUNNISA
INDAH SETYAWATI

INDRA PRAMANA WIJAYA
INDRIA MELATI

INEZ LARASATI SUBAGIJO
INNA SETIYORINI

INNEKE WIDJAJA

IRA ADITIA NASMAN
IRIYATNA DEWI
ISTIQOMAH

JALALUDIN

JAN FONG LAY

JANE LEONARD

JELITA DESIYANTI

JEN JEN VIANY

JESLYN

JESSICA VILDA HORSAN
JINGGA MARKUS
JOHANA

JOSEPH THERINDA
JOVITA JEANNE WULLUR
JUANNA JUANNA
JULIANA

JULYANTI JULYANTI
JUWITA DWI SETYOWATI
KARINA NOVERIA

nd Representative

3" New Execlitive

KATARINA SRI BUDIYATI
KATONO KATONO

KERISTIN

KEVIN MARCELINO

KHAIRUL MUSLIMIN
KHILYATUZZAHROK

KOLINA

LANY KUSNO SUWIKJO
LAURA INDAH SARI

LENNA AKIP KURNIAWAN

LIA MERDEKAWATY

LIANNY LISETYAWATI

LIDYA HALIM

LIE NYUK LAN

LINDA HERDIANA GO
LINTANG MUHARAMIRIZKI LEPICSA
LISA ARROMA ROFISKA

LORA

M.ROUF MAJID

MACHUS ROVIDA

MARCELINA FELY WIJAYA
MARGARETA

MARGARETH CHANDRA
MARIANA

MARINA WORO HAPSARI
MARTINUS RADHITIO GW
MAUDY PUTRI SAVIRIA

MAYA DIANTIKA PUTRA
MEINALISA PUTRI

MELLISA CHRISTY

MEMIH

MERI

MERY SUMARNI

MILKA SAMBO

MITAISTU SUSILO

MONALISA KASAKEYAN
MOZARD LEON

MUCHAYATI

MUHAYYAROH MUHAY YAROH
NANCY SURYA ATMADJA
NATALIA KRISTIE
NATSIR MUIN
NELLY KARNELI
NELY KOSENG
NENENG AGUSTINA



| INEW Brand Repr.

" New Executive 8

e NIKEN WULANSARI

* NIKITA PUSPITA ING ENDIT

*  NILAWATI

* NINGSETYOWATI

* NISSA TRIKANIA

* NITA SOFIANI KIMAN

*  NOVA ARSANDI

« NOVARIA

* NOVIE

* NOVIENE NOVIENE

*  NOVITA INDRIASARI

* NUR CHASANAH

* NURFAUZIAH

*  NUR JANNAH BIN CHAERUDDIN

* NURCHAERANI

*  NURUL DWI HANJARWATI

*  OKTALIA IKA PUSPITA

*  OLIVIAINDRADWIYANI

« OMARHABIB

e PAULINE ELFRIDA HUTAGAOL

* PEGGY DJIPUTRA

* PEGGY ELIZABETH MUKUAN

*  PERTIWISALLIH ANISA ANDRI

*  PHUNG LIE MOI

*  PRASAJAMICHAEL SUJATMIKO

PUTRIRAMADHANI MUHAMMAD ST

* QISTHIKARADHIAS

* QURROTA AYUNIN

« RADEN WIDIYA NURUL SABINA & ARI
RACHMAN NAFARIN

* RAFIKA OLYVIA

*  RAMBISA AYUNING OKTOVIANA

 RATRIRETNO ANDARI BUDI

* REALITA DENIK PURWOHANDINI

 REBECCA LOUISE QUENTO

*  REFIRAHMANITA

*  RENATA PRATIWI

* RESINISWATIN

* RETTY MARINDA

* RIA DWILISYANTI

* RIFAH MARZUKIAH

*  RINA HERNIAWATI

* RINDA

e RINIMEILIA INDAH

* RINNY GUNAWAN

19 ameu SRS
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RIO DWIKA PUTRA

RIPNA TRI CAHYANI

RISFIANA SUTANTO

RITA

RITA NUR OCTAFIYANI

RIZKA FAUZIYAH

RONALD HASUDUNGAN IRIANTO
SITINDJAK

ROSSI NORDANI SASTRO
RUBIAH EMA SUSANTI

RUTH DARMAWAN

S.E. AISHA MARTAKUSUMA DEWI
SABDA PUJA PUSPITA

SAID AHMAD

SANDRA DEWI

SANTOSO

SARASNANING ARAFAINA
SARDIANA SE

SARDINI

SARLITA DARMASARI

SE DAYANG APRILLIA SUCI

SE STEFANY CECILIA

SE. LIDWINA WINIATI TJAHYADI
SELLYANA ASTRI JAYANTI
SHABRINA AYU ROSHANDY
SHIRLEY LIM

SIGIT INDRAYANTO

SILVIA BASUKI

SISKA UTAMI SANTOSA
SITICHOTIMAH

SITINUR SOFIAH MARTININGRUM
SITIROSIDAH

SITIRUMLAH

SIWI ABDI

SOEBAGIO LIYANTO LIJANTO
SOENARYO KISWORO

SOPYAN ZULFADLI

ST BELLARIDA FEBRIYANTI

ST SAN ZENDITH HENLEY LIANITA
STEFANIE MELISSA THAMRIN
STEFANUS SANDY SUGIANTO
STEFANY OKTAVIA

STEPHANIE

STEPHANIE CHRISTEL
STEPHANIE GUSTIN

and Representative

. . ; x
= New Execlitive

« STEVANY SETIO

«  SULAWATI

*  SUMIANI SUMIANI

*  SUNGKONO SAPUTRO

*  SUPONO IMANNUEL

* SURJATIRAHARDJO

* SUSHMITA SAPUTRI

» SUSIANI SUSIANI

* TALITHA RAHMA JODI

* TATY ZUBAIDAH CORNAIN

* TERESA WULANDARI

* THERESIA KALIMAN

e THONG CHRISTOPHER CHIAM
*  TIARA ADHIKA SIHOMBING

* TITIKKURNIAWATI S.FARM.APT
«  TJENHAN KUSNADI

*  TJIANG MARGARETA APSARTON
* TJIEKIANNIO

* TRIFANNY

* TRISIWIHIDAYATI SE MAK

* TRISUGESTI

 TRIYONO RAHARJO

« ULFATUL BIDAYAH

e ULLY SHANDRA

*  UNGGUL BUDI PURNAMASARI
*  UTAMI AMBARSARI

* VERAJUNARIA

* VIDISATRIA ADHI

* VINCENTIUS ANDRE

*  VIRGINA

* VIVISUSANTI

VONNY RISKA RAHMAWATI
WAHYU LESTARI

WARDAH ISTIDIYAH
WARNENGSIH

WIDYA ASTARY

WIELIA

WILLY

WILLY ANDRIANO J
WINNIE PRAYOGO

WINTA WULAN SARI

YANE GLORIA MANURUNG
YANTI

YANTI CHADIJAH

YENITA

YENNY

YESSICA NATALIA
YOLANDA JOAN
YONATHAN HADINOTO
YOPPI INDRAWAN

YOZA MELIA

YUDHA BASTARY

YULI

YULIANAWATI

YULIANI YULIANI
YULIAWATI

YULITA ERMA SURYANI
YUNI NARDIENA KUSUMA S.KED

DISCLAIMER Untuk menghasilkan kompensasi penjualan sebagai seorang Brand Affiliate dibutuhkan waktu, usaha
dan dedikasi yang besar. Sukses juga akan tergantung dari keterampilan, bakat dan kemampuan kepemimpinan
yang Anda miliki. Tidak ada jaminan atas kesuksesan finansial dan hasil dapat bervariasi di antara sesama Brand

Affiliate.

Saat ini Million Dollar Circle telah berubah menjadi Circle of Excellence. Secara global, kurang dari 0,01 % Brand
Affiliate yang menjadi anggota Circle of Excellence. Ringkasan lengkap mengenai nilai rata-rata bonus yang
dibayarkan pada masing-masing tingkat di wilayah Asia Tenggara di bawah Skema Kinerja Penjualan Velocity dan
informasi lebih lanjut mengenai Circle of Excellence tersedia di www.nuskin.co.id.




SENIN PK. 15:30 - 16:30 WIB
8 SIAPKAN KULIT TERHADAP zoom TR
PERUBAHAN CUACA
RABU PK.16:00 - 16:30 WIB
10 ASK THE EXPERT: TEMUKAN MANFAAT 3 NU SKIN INDONESIA
ANTOSIANIN BAGI TUBUH
SENIN
PK. 15:30 - 16:30 WIB D
15 BEAUTY WITH DREAM TEAM FASISIANN 934 5173 24832
SENIN
PK. 15:30 - 16:30 WIB 0990 96413943
22 BE THE NU YOU WITH AGELOC TR90O AV 99096413943
JUMAT PK.16:00 - 16:30 WIB
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BUSINESS SUPPORT: MENJALANKAN
#BISNISSEHAT MELALUI MEDIA SOSIAL

Ei NuUsKININDONESIA

& oNusiiD

u Nu Skin Indonesia

KEMBANGKAN #BISNISSEHAT NU SKIN SESUAI KETENTUAN
PEMASARAN YANG BERLAKU

Hi Leader!

Nu Skin selalu berusaha untuk memberikan pelayanan yang terbaik kepada Anda sebagai Brand Affiliate dan memastikan
bahwa bisnis yang Anda jalankan berkembang dengan baik dan sehat sesuai dengan Kebijakan dan Prosedur Nu Skin
serta ketentuan hukum yang berlaku di Indonesia.

Nu Skin memahami bahwa peluang bisnis yang Nu Skin tawarkan telah menarik Brand Affiliate dengan berbagai macam
latar belakang profesi, baik ibu rumah tangga, mahasiswa, karyawan, pengusaha hingga tenaga/professional di bidang
kesehatan. Berdasarkan dengan hal tersebut Nu Skin hendak menginformasikan beberapa hal yang perlu diperhatikan
pada saat Anda memasarkan produk Nu Skin melalui media sosial (online) atau pada saat memasarkannya secara langsung
(offline).

Apabila Anda adalah seorang tenaga kesehatan atau professional di bidang kesehatan, pada saat Anda mempromosikan
produk Nu Skin, Anda tidak dapat baik secara langsung ataupun tidak langsung membuat atau memberikan pernyataan
baik dalam bentuk tulisan, pembicaraan atau gambar yang mendukung atau mengajak menggunakan produk Nu Skin
dikaitkan dengan profesi Anda. Hal ini termasuk namun tidak terbatas dengan menggunakan title atau identitas yang
Anda miliki. Contohnya seperti menggunakan keterangan dr., DR., Drg., Ns, S.Kep pada nama Anda di akun media
sosial yang Anda gunakan untuk mempromosikan produk Nu Skin atau dalam bentuk gambar seperti Anda berfoto
dengan produk Nu Skin dengan menggunakan jas dokter atau laboratorium yang berwarna putih.

Untuk membantu Anda memahami lebih lanjut mengenai hal ini, berikut adalah beberapa contoh yang dapat Anda
jadikan referensi dalam hal ini:

"3—, -r. Vera$
[

{7

h‘;‘;- y

Q

Pertanyaan: Q Pertanyaan:

Saya adalah seorang Dokter, apakah saya bisa Pertanyaan: Teman saya adalah seorang dokter, apakah
merekomendasikan produk Nu Skin pada saat saya Saya adalah seorang Dokter, apakah saya dapat saya dapat membagikan testimoni yang dia
melakukan konsultasi secara personal dengan pasien mempromosikan produk Nu Skin di halaman media miliki dari penggunaan produk Nu Skin.

saya? sosial saya apabila saya fidak mencantumkan di

halaman saya bahwa saya adalah seorang Dokter Jawaban:
Jawaban: Bisa, selama Anda tidak menyebutkan baik
Tidak, sebagai seorang profesional di bidang Jawaban: secara langsung maupun tidak langsung
kesehatan Anda tidak dapat merekomendasikan Blsa aﬁlblla Anda mempromosikan produk Nu bahwa produk Nu Skin direkomendasikan oleh
produk Nu Skin kepada pasien Anda. tidak terdapat informasi (tertulis teman Anda sebagai seorang Dokter dan Anda

dan!atau gambar) pada halaman Anda yang
menerangkan bahwa Anda adalah seorang
Dokter, Anda dapat mempromosikan Produk Nu
Skin.

tidak dapat mencantumkan teman Anda adalah
seorang Dokter.

*Contoh-contoh diatas hanya untuk dijadikan sebagai ilustrasi dan tidak bermaksud untuk dijadikan sebagai daftar lengkap mengenai apa yang
diperbolehkan dan tidak diperbolehkan untuk tenaga/profesional Kesehatan.

Untuk informasi lebih lanjut mengenai hal ini, mohon untuk melihat Pedoman Social Sharing Nu Skin. Apabila Anda
memiliki pertanyaan lebih lanjut, mohon untuk dapat mengirimkan e-mail ke idbusiness.support@nuskin.com



RINGKASAN BUSINESS SUPPORT NU SKIN INDONESIA 2021 PIN TITLE: TINDAKAN (ACTION):
PERIODE 1 APRIL - 30 JUNI 2022) Brand Affiliate: 26 Manipulasi skema kompensasi penjualan: 6 ID Members

Brand Representative: 11 Beneficial interest: 7 ID Member
Nu Skin berkomitmen untuk menjalankan bisnis sesuai dengan peraturan dan kebijakan yang berlaku P

dalamrangka melindungi Brand Affiliate, konsumen dan Perusahaan. Perusahaan akan memastikan bahwa Brand Partner: 3 Pemotongan/Penarikan komisi (withhold commission): 8 1D
seluruh Brand Affiliate mandiri kami menjalankan bisnis secara beretika dan profesional. Perusahaan Senior Brand Partner: 3 Members

percaya bahwa program Compliance dapat berjalan secara efektif dengan berfokus pada 5 (lima) hal: Brand Director: 1 Pengakhiran akun (Termination): 12 ID Members

* Penerapan Kebijakan dan Prosedur Perusahaan; Executive Brand Director: 1 Edukasi melalui surat & telepon : 45 ID Members

* Edukasi dan Pelatihan; Edukasi melalui surat & telepon (Akun tidak terdeteksi): 5 Kontak

* Pemantauan Implementasi dari Edukasi dan Pelatihan;
* Perbaikan Berjangka;
* Evaluasi dan Pengawasan.

* Dikirimkan kepada Regional : 231D Members
Total penahanan akun (Hold): 23 ID Member

Ringkasan berikut terdiri dari bentuk pelanggaran yang dilakukan, Brand Affiliate dan tindakan Total link e-commerce yang telah dihapus: ***: 28.394 link
yang telah dilakukan terhadap pelanggaran yang terjadi pada bulan Januari hingga Juni 2022. *** Tokopedia, Shopee, Bukalapak.
JENIS PELANGGARAN KEBIJAKAN DAN PROSEDUR Kami mengucapkan terima kasih atas perhatian Anda dalam membantu Brand Affiliate lainnya untuk
OLEH BRAND AFFILIATE NU SKIN INDONESIA 2022* membangun organisasi yang kuat, beretika, dan berbisnis yang baik.
(PERIODE 1 APRIL -30 JUNI 2022)
5% Apabila Anda memiliki pertanyaan lebih lanjut mengenai hal ini, mohon untuk menghubungi Business

Support Nu Skin Indonesia dengan mengirimkan email ke idbusiness.support@nuskin.com.

Lain - lain™*

* 1 Brand Affiliate dapatterlibat dalam lebih dari satu pelanggaran.
** Line switching/Beneficial interest

not what you wish for
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PERIODE KUALIFIKASI: 8 - 31 AGUSTUS 2022

Menjual 14 set ageLOC RESET 500PV (SKU: 41185580)

Rp.7.250.000,-  14setageLOC RESET 500PV (SKU: 41185580)

'ﬁng terjual rdon | 2 (dua) tiket

Joe Chang (Chief Sctenﬂflc Offrcer, Executlve Vice President of Product Development)

- - Rp21.750.000,-
dan 6 (enam) tiket Joe Chang (Chief Scientific Officer, Executive Vice
President of Product Development).
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JUMPSTART &BDM
(8FA | | E NIGIE

PROGRAIM 2019 HINGGA 2021

PERIODE KUALIFIKASI: JANUARI 2019 - DESEMBER 2021

Program Jumpstart & BDM Challenge Program dimaksudkan
untuk mendorong pertumbuhan jangka panjang dan berkelanjutan
dengan volume organisasi dan konsumen yang sehat.

JUMPSTART BDM

45.000 OSV INCREMENTAL GROWTH 225.000 OSV INCREMENTAL GROWTH

EARNUSD5.000* EARNUSD40.000*
STARTER & MOMENTUM REWARDS

*Nu Skin berhak dan memiliki kewenangan mutlak untuk menentukan nilai tukar hadiah dalam USD ke Rupiah dengan
penilaian yang wajar, syarat & ketentuan berlaku dan hubungi Account Manager Anda untuk informasi lebih lanjut.

CARA KUALIFIKASI:

Mudah untuk setiap peningkatan pertumbuhan 45.000 OSV dari baseline, Anda akan mendapatkan USD5.000. Anda bisa mendapatkan
hingga USD40.000 jika memiliki pertumbuhan inkremental OSV sebesar 225.000 OSV dari Baseline.

Lebih menguntungkan lagi, Anda bisa mendapatkan tambahan USD1.000 jika Anda mencatat peningkatan pertumbuhan 45.000 OSV.
Lanjutkan momentumnya dan dengan peningkatan pertumbuhan 45.000 OSV Anda akan memperoleh USD2.000 setiap 6 (enam) bulan!

Tidak ada waktu yang lebih baik untuk mengembangkan organisasi Andal

PERIODE KUALIFIKASI - JANUARI 2019 - DESEMBER 2021
Awal Perhitungan (Baseline) Total Organization Sales Volumes (OSV) pada Desember 2018
Cut-off Period Juni/Desember (Jumpstart) dan Desember (BDM) untuk setiap tahun kualifikasi (2019 - 20271)

JUMPSTART ATAU* BDM
Untuk setiap peningkatan 45.000 OSV akan mendapat USD5.000* Untuk setiap pertumbuhan inkremental OSV sebesar 225.000,

dapatkan hingga USD40.000**
@ MOMENTUM REWARD

Dengan peningkatan pertumbuhan minimum 45.000 OSV dalam
6 (enam) bulan selanjutnya, pemenang akan memperoleh

USD2.000.

STARTER REWARD

|
USD1.000 akan diberikan kepada pemenang yang pertama kali
memenangkan tantangan dengan minimal peningkatan
pertumbuhan 45.000 OSV dalam 6 (enam) bulan
Januari-Juni/ Juli-Desember).

Volume yang dihitung dalam organisasi Anda akan dibatasi 2500 GSV per *Certified Brand Representative Asia Tenggara.
*Certified Brand Representative: Brand Representative dengan minimum 2000 GSV

Contoh 1 - Cut-off Juni 2019 Contoh 2 - Cut-off Desember 2019

Hadiah yang diberikan: Jumpstart + Momentum

an: Hadiah Jumpstart + Starter dengan kondisi Qualifier mendapatkan hadiah Starter di Semester 1 tahun tersebut

Ketentuan Mempertahankan - Jumpstart: Qualifier harus mendapatkan komisi sebagai Executive Brand Partner (Ruby,) ke atas dan memiliki minimal 4 Certified Line
Asia Tenggara selama 4 (empat) bulan di periode Januari/Desember dan tidak menggunakan Flex block untuk memenangkan kualifikasi atau mendapatkan bonus. BDM:
Qualifier harus mendapatkan komisi sebagai Executive Brand Partner (Ruby) ke atas dan memiliki minimal 4 Certified Line Asia Tenggara selama 4 (empat) bulan pada
bulan Desember dan tidak menggunakan Flex block untuk memenangkan kualifikasi atau mendapatkan bonus. Qualifier untuk BDM harus menciptakan 1 (satu) G1 Star
Baru ATAU minimum 1 (satu) penambahan 10K Leadership team dalam tahun kualifikasinya dan mempertahankannya selama 4 (empat) bulan. Qualifiers harus
mempertahankan minimum 2000 GSV penjualan bulanan selama periode kualifikasi.

*Pembayaran didasarkan pada yang lebih tinggi di kedua tantangan ~ **USD40.000 termasuk pembayaran Jumpstart sebelumnya

Tingkatkan Hadiah Anda Sekarang!

QUALIFIER YANG MEMILIKI DOWNLINE QUALIFIER DALAM GENERASI 1 HINGGA GENERASI 6-NYA DAPAT
MENGHITUNG VOLUME OSV PER LINE SEBAGAI BERIKU

GENERASI Untuk setiap peningkatan 45.000 Untuk setiap peningkatan 225.000
OSV per Juni [ Desember OSV per Desember

22.500 OSV 112.500 OSV
11.250 OSV 90.000 OSV
11.250 OSV 67.500 OSV

45.000 OSV
22.500 OSV

Untuk keterangan lebih lanjut, hubungi Account Manager.

Syarat & ketentuan:

* Program Jumpstart & BDM Challenge terbuka khusus bagi Executive Brand Partner/Ruby Asia Tenggara ke atas.

* Hanya Executive Brand Partner/Ruby dengan status baik dapat berperan serta. Setiap peserta yang melanggar syarat dan ketentuan dalam Perjanjian Distributor dengan Perusahaan kapanpun dalam periode
kualifikasi dapat dianggap tidak memenuhi syarat. Kelayakan untuk semua pembayaran Bonus didasarkan pada pemenuhan semua persyaratan dari Skema Kompensasi Penjualan, termasuk penjualan ritel.
Nu Skin tidak membayarkan komisi untuk perekrutan.

Program Jumpstart & BDM Challenge dimaksudkan untuk mendorong pertumbuhan jangka panjang dan berkelanjutan dengan volume organisasi dan konsumen yang sehat.

“Pertumbuhan OSV” mencakup semua Brand Representative/Executive dalam organisasi Peserta yang berhasil mempertahankan minimum 2000 GSV penjualan bulanan, sesuai batasan dan pengecualian
yang diberikan di bawah.

Program Jumpstart & BDM Challenge hendaknya diikuti dengan fokus untuk membangun grup konsumen dan menghasilkan pertumbuhan konsumen aktif dalam organisasi Peserta.

Partisipasi dalam Program Jumpstart & BDM Challenge mensyaratkan persetujuan Peserta sepenuhnya dan tanpa syarat serta penerimaan atas peraturan dan kewajiban Program Jumpstart & BDM
Challenge.

Nu Skin berhak untuk menahan pembayaran jika Perusahaan menetapkan seorang Peserta melanggar ketentuan apapun dari Program Jumpstart & BDM Challenge, termasuk namun tidak terbatas pada,
manipulasi atas persyaratan Skema Kompensasi Penjualan.

Perusahaan berhak untuk mengaudit dan memeriksa validitas akun-akun Brand Representative/Executive dan volume terkait mereka. Akun Brand Representative/Executive yang melakukan pelanggaran
terhadap persyaratan yang ditetapkan dalam Skema Kompensasi Penjualan akan dianggap tidak valid dan dapat mengakibatkan tindakan disipliner. Peserta tidak dapat membeli atau mendorong orang lain
untuk membeli produk tambahan untuk mempertahankan peringkat Executive. Perusahaan dapat mendiskualifikasi setiap akun Brand Representative/Executive yang memenuhi persyaratan GSV dengan
membeli produk dalam jumlah besar, kecuali Brand Representative/Executive dapat menunjukkan bahwa mereka menjual kembali produk-produk dalam jumlah yang melebihi kewajaran untuk konsumsi
pribadi.

Terlepas dari peraturan Perusahaan mengenai kebijakan pengembalian produk di dalam Kebijakan & Prosedur, (termasuk namun tidak terbatas pada hak Perusahaan untuk menarik kembali bonus-bonus
terkait produk yang dikembalikan), pengembalian produk dalam waktu 12 bulan (termasuk pengembalian produk oleh downline Brand Representative/Executive yang diperhitungkan dalam kualifikasi) setelah
berakhirnya Program Jumpstart & BDM Challenge sebesar lebih dari 15% GSV setuju Nu Skin berhak menarik kembali nominal yang dibayarkan di bawah Program Jumpstart & BDM Challenge. Brand
Representative/Executive tidak diperbolehkan melanggar Bab 2 Bagian 6.5 Kebijakan dan Prosedur. Adanya indikasi manipulasi mengenai kriteria kualifikasi akan menyebabkan diskualifikasi dari kemungkinan
mendapatkan keuntungan dari program ini. Termasuk di dalamnya, namun tidak terbatas, pembelian volume untuk tujuan kualifikasi dari akun-akun downline.”

Nu Skin, dengan kebijakannya, berhak untuk memodifikasi atau mengakhiri Program Jumpstart & BDM Challenge sewaktu-waktu berdasarkan kinerja, partisipasi atau faktor-faktor lain. Dalam hal Program
Jumpstart & BDM Challenge dimodifikasi atau dihentikan, Nu Skin dapat memberikan kompensasi kepada Peserta secara pro-rata, sepanjang dipandang layak oleh Nu Skin.

Dalam hal terjadi perselisihan, keputusan Nu Skin bersifat final dan mengikat. Permohonan maupun gugatan lisan maupun tertulis tidak akan dilayani. Anda harus menerima dan terikat dengan keputusan
yang dibuat Nu Skin mengenai, namun tidak terbatas pada, syarat dan ketentuan dan hal-hal lainnya terkait Program Jumpstart & BDM Challenge.

Syarat dan Ketentuan Program Jumpstart & BDM Challenge ditetapkan dan diterapkan dengan mengacu pada peraturan hukum yang berlaku di Indonesia.
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