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Yang Perlu Diketahui Tentang Perubah Warna Kulit

H iperpigmentasi,
perubahan warna

kulit, ekspresi melanin

atau apapun sebutannya,
akan mengacu pada efek
melanin pada kulit. Melanin
diproduksi di lapisan
terdalam epidermis oleh
melanosit dan berhubungan
dengan satu hal yaitu
pigmen kulit. Melanin
membantu memberikan
warna untuk kulit kita.

Kenali lebih dekat peran
ekspresi melanin pada

kulit dan bagaimana
ketidakseimbangan dapat
mempengaruhi perubahan
warna karena faktor usia dan
lingkungan.

Penyebab Perubahan Warna Kulit

Perubahan warna kulit biasanya mengacu pada ketidakrataan warna dan perbedaan warna
pigmen kulit. Ini mencakup berbagai macam tampilan freckles, melasma, hingga bintik-
bintik penuaan dan lainnya. Perubahan warna terjadi ketika faktor lingkungan atau genetik
mendorong produksi melanin berlebih di kulit. Mari kita mulai dengan melihat faktor-

faktornya secara lebih dekat:
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Paparan sinar Lingkungan Hormon Stres Peradangan
matahari




Tahap Perubahan Warna

Hiperpigmentasi tidak terjadi dalam
semalam. Proses ini dimulai jauh di dalam
lapisan terluar kulit yaitu epidermis.
Pada tingkat ini, sel-sel yang disebut
melanosit mengalami reaksi kimia untuk
mengembangkan pigmen kulit yang
mengendap di seluruh sel dan kemudian
naik ke permukaan kulit hingga menjadi
terlihat. Ada tiga tahapan terjadinya
pigmentasi yaitu aktivasi, sintesis, dan
ekspresi.

Aktivasi

Perubahan warna berasal dari perubahan
produksi melanin di kulit. Salah satu dari
beberapa faktor perubahan warna dapat
memicu melanosit (sel kulit pigmentasi)
jauh di dalam lapisan epidermis
memproduksi melanin secara berlebih.

Sumber:

Sintesis

Setelah semua sistem berjalan, melanosit
memulai serangkaian reaksi untuk
menghasilkan melanin ekstra sebagai
respons terhadap suatu rangsangan.
Tirosinase adalah enzim penting untuk
sintesis melanin dan mengubah asam
amino tirosin menjadi senyawa kimia
yang mengarah ke melanin. Jumlah asam
amino yang ada menentukan apakah
perubahan warna itu bersifat terang atau

gelap.
Ekspresi

Melanosom yang berubah warna
disimpan ke dalam keratinosit di lapisan
basal dan akhirnya terlihat di permukaan
kulit.

Perawatan adalah cara
paling efektif untuk
membantu menjaga kulit
dari perubahan warna. Sinar
UV adalah faktor utama
dalam banyak elemen yang
menyebabkan peningkatan
ekspresi melanin di kulit.
Jadi, menghindari sinar
matahari dan menggunakan
tabir surya adalah kuncinya.
Tidak mungkin untuk
sepenuhnya mengembalikan
efek kerusakan kulit setelah
terjadi, tetapi kita selalu
dapat mencegahnya terjadi
sejak awal.

1. https://www.nuskin.com/content/corpcom/en_US/thesource/skincare/ins-and-outs-of-skin-discoloration.htm/
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7 Bahan Kandungan Utama yang Ditemukan
di ageLOC Y-Span

ernahkah Anda bertanya-tanya tentang bahan

kandungan utama ageLOC Y-Span? Pengetahuan
eksklusif anti-aging Nu Skin mengarahkan pada
pemahaman yang mendalam tentang ekspresi gen dan
cara bahan-bahan tertentu menargetkan dan memodulasi
ekspresi gen. Menggunakan hasil penelitian ekspresi gen
eksklusif dan literatur ilmiah anti-aging, kami memilih
bahan-bahan berdasarkan manfaat kesehatannya yang unik
dan kemampuannya untuk berdampak positif pada ekspresi
gen yang terkait dengan mekanisme pertahanan penuaan.

Bahan-bahan tersebut ditemukan dalam berbagai makanan
dari seluruh dunia—banyak di antaranya terkenal karena
manfaat kesehatannya di berbagai budaya di mana bahan-
bahan ini dikonsumsi. Simak manfaat kesehatan dari
beberapa bahan kandungan dalam ageLOC Y-Span berikut
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PURPLE CORN

Temuan arkeologis
mengungkap jagung ungu
telah menjadi makanan
pokok selama ribuan tahun
di wilayah Pegunungan
Andes Amerika Selatan.
Pada zaman modern, orang
Peru menggunakan jagung
ungu untuk membuat
minuman yang disebut
‘chicha morada’. Warna
ungu pada purple corn
berasal dari kandungan
antosianin, yaitu senyawa
penting yang membantu
meningkatkan kesehatan.

QUERCENTIN

Quercetin ditemukan
dalam apel, blueberry, dan
blackberry, dan sangat
tinggi kadarnya dalam
bawang. Zat ini membantu
pembuluh darah untuk
rileks, bagian penting dari
respons stres tubuh kita.

CITRUS BIOFLAVONOIDS

Citrus Bioflavonoids
berkontribusi pada
kesehatan. Kulit jeruk
terdiri dari dua bagian yang
berbeda, lapisan terluar
yang paling berwarna-

warni dikenal sebagai zest,
dan bagian putih seperti
spons dari kulit di bawah
zest di mana bioflavonoid
jeruk terutama berada. Dua
prinsip bioflavonoid dikenal
sebagai hesperidin dan
naringin.

FISH OIL

Minyak ikan membantu
memberikan beberapa
manfaat utama termasuk
kesehatan mata, kesehatan
sendi, kinerja fisik, dan
kesehatan kekebalan
tubuh. Tahukah Anda
bahwa konsentrasi tertinggi
omega-3 DHA ditemukan di
retina mata dan otak?

LYCOPENE

Likopen dalam makanan
berasal dari tomat, jambu
biji, semangka, dan buah
gac. Lycopene adalah bagian
dari keluarga antioksidan
yang disebut karotenoid
yang bertanggung jawab
atas banyaknya warna cerah
yang ditemukan di seluruh
alam. Penempatan dan
jumlah ikatan rangkap dalam
struktur molekul karotenoid
menentukan warnanya. Dua

contoh diantaranya: merah
untuk likopen dan kuning
untuk lutein.

CoQ10

CoQIO0 ditemukan terutama
pada mitokondria sel antara
lain untuk menghasilkan
energi. Produksi alami
tubuh CoQ10 menurun
seiring bertambahnya

usia, dan sumber makanan
hanya menyediakan jumlah
yang tidak signifikan. Itu
sebabnya penting untuk
melengkapi konsumsi harian
kita dengan CoQIJ0.

ROSEMARY

Rosemary sering terlihat

di kebun herbal dan
mengandung senyawa

aktif yang dikenal sebagai
asam carnosic. Tahukah
Anda bahwa para sarjana
Yunani percaya bahwa
menggunakan aroma
rosemary saat belajar
membantu meningkatkan
konsentrasi? llmu
pengetahuan modern telah
menyelidiki rosemary untuk
manfaat kognisi dan suasana
hati.

Tujuh bahan ini adalah bagian dari campuran yang lebih besar dari bahan-bahan inovatif
yang membentuk ageLOC Y-Span. Masing-masing bahan ini memiliki manfaat uniknya
sendiri, dan bersama-sama, manfaat ini bahkan menjadi lebih efektif. Ketika digabungkan
menjadi suplemen tunggal, campuran unik dari bahan-bahan ini bekerja secara sinergis
untuk memodulasi ekspresi gen untuk mendukung enam kategori Mekanisme Pertahanan
Penuaan di setiap sel dan sistem tubuh.

Sumber:

1. https://www.nuskin.com/content/corpcom/en_US /thesource/healthandfitness/7-powerful-ingredients-found-in-ageloc-youth.html
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ekerjaan saya sebelumnya adalah marketing di salah satu bank

BUMN yang membuat aktivitas saya lebih banyak di bawah sinar
matahari. Awal perkenalan saya dengan Nu Skin melalui ageLOC
Galvanic Spa. Setelah itu saya disarankan menggunakan Nu Skin Tri
Phasic White System sebagai perawatan kulit harian karena kulit yang
kusam dan muncul flek akibat paparan sinar matahari.

Setelah beberapa bulan menggunakan Nu Skin Tri Phasic White System
secara rutin, membantu membantu kulit wajah saya menjadi tampak
lebih cerah dan tampilan flek - flek kecil tersamarkan. Sampai sekarang
saya tetap menggunakan rangkaian Nu Skin Tri Phasic White System,
dilengkapi dengan perawatan mingguan menggunakan agelLOC
Galvanic Spa, masker Epoch Glacial Marine Mud, serta ageLOC Boost
sebagai serum tambahan untuk perawatan kulit harian saya. Saya suka
sekali dengan hasil yang diberikan oleh rangkaian produk Nu Skin yang
sudah saya gunakan hingga saat ini.

OCe Y- % agqel OC R?
;?rr(:llc;ang Koesmiafttw «7&

Seiring dengan pertambahan usia, tanda-tanda penuaan pada tubuh
saya mulai tampak dan terasa pada aktivitas saya sehari-hari. Saya
sering merasa lelah meski baru saja bangun tidur, susah berkonsentrasi
dan kesehatan saya menurun.

Semenjak saya mulai mengkonsumsi ageLOC Y-Span dan ageLOC R?
secara rutin, saya merasakan tubuh terbantu menjadi lebih bertenaga
ketika bangun tidur. Saya merasa bersemangat untuk memulai hari
dan mengerjakan pekerjaan saya. Saya menjadi lebih fokus dan mudah
berkonsentrasi. Saya sudah merasakan manfaat dari ageLOC Y-Span dan ;
ageLOC R? yang menyeluruh, dan dengan mengkonsumsi secara rutin
saya merasa tubuh saya terbantu menjadi lebih sehat dan saya dapat '
menjadi lebih aktif lagi.

Terima kasih Nu Skin atas produk - produk inovatif yang dapat membantu
menjaga kesehatan.

BAGIKAN PENGALAMAN ANDA BERSAMA NU SKIN DAN PHARMANEX
Anda mempunyai pengalaman menarik tentang produk-produk Nu Skin dan Pharmanex?
Kirimkan testimoni Anda ke id.productsupport@nuskin.com. Anda juga dapat menghubungi

kantor Nu Skin terdekat. Testimoni yang lulus seleksi akan ditampilkan di Nu Spirit dan
HADIAH MENARIK MENANTI ANDA!



MISI

MENJADI KEKUATAN PENDORONG KEBAIKAN
DI SELURUH DUNIA DENGAN
MEMBERDAYAKAN ORANG-ORANG
UNTUK MENINGKATKAN KEHIDUPAN
MELALUI PRODUK-PRODUK YANG INOVATIF,
PELUANG BISNIS YANG MENGUNTUNGKAN
DAN BUDAYA YANG MEMPERKAYA KEHIDUPAN.

VISI

MENJADI PERUSAHAAN

| KECANTIKAN DAN KESEHATAN INOVATIF
| TERKEMUKA DI DUNIA,
DENGAN DIDUKUNG OLEH PLATFORM
PELUANG AFILIASI YANG DINAMIS




NAHDAH
New Circle of Excellence |

lhamdulillah, pujisyukur saya panjatkan

ke hadirat Allah SWT karena atas
izinNya, pencapaian Circle of Excellence 1
ini terjadi. CoE 1 bagi saya adalah simbol
dari sebuah perjalanan yang pasti akan
dilewati, selama kita tidak berhenti dan
tetap di jalurnya. Dalam perjalanannya, ada
proses jatuh dan bangun, rintangan dan
tantangan, yang suka tidak suka, mau tidak
mau, harus bisa dihadapi.

Tidak ada perjalanan yang tidak mengalami
hambatan. Tapi, selama kita tahu apa tujuan
kita, dan tetap berpegang teguh pada
apa yang ingin diraih dan berusaha untuk
memperjuangkannya, pasti akan tiba juga
di tujuan. Maka, makna Circle of Excellence

1 yang sesungguhnya adalah komitmen, konsistensi, kegigihan, keteguhan, dan semangat
pantang menyerah.
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ANNISA PRANINDITHA
SURYONO & ADITYA
NURAHMAN ASNO

New Executive Brand Director

yukur adalah kata yang tak henti saya ucapkan

kepada Allah SWT, serta terima kasih kepada
Mama, suami dan anak-anak saya tercinta, dan juga
kepada tim yang sudah menjadi keluarga dan selalu
memberikan dukungan kepada saya. Terima kasih juga
untuk Nu Skin karena telah memperkenalkan produk-
produknya yang inovatif dan platform bisnisnya yang
dinamis kepada saya.

Dengan fokus, bekerja keras, konsisten, serta
berkomitmen penuh dan menaruh hati untuk
membantu  lebih  banyak orang  mengubah
kehidupannya dan menjalankan healthy lifestyle,
saya bisa mengembangkan tim dan meraih peringkat
Executive Brand Director ini. Healthy lifestyle bukan

sekedar menjaga pola makan, olahraga dan mengelola stres, melainkan mindset. Dengan mindset dan
program yang tepat, maka goals yang diinginkan dapat tercapai. Mens Sana in Corpore Sano - karena di
dalam tubuh yang sehat terdapat jiwa yang kuat.
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ANTONIO SALIM &
ELLENA GUNAWAN

New Executive Brand Director

Terima kasih kepada Tuhan, semua upline dan tim
yang sudah mempercayai saya. Saya mempunyai
goal tinggi untuk menjadi pebisnis yang berhasil di usia
muda dan bisa membahagiakan orang tua dan anak
saya. Saya melihat adanya peluang yang dinamis dan
menarik di platform Nu Skin ini untuk mewujudkannya.
Meski halangan dan rintangan yang besar selalu ada,
kami selalu berusaha untuk dapat mengatasinya.

NU SKIN

PERIODE: &
JUNI 2022 -

10 qmuinar SRR



MEILYA SISWATI &
IWAN SAGITO LIONO

New Executive Brand Director

Semua berawal dari keinginan membantu sesama,
yang ternyata tidak hanya membantu dari segi
kesehatan tapi juga dari segi finansial. Kami memulai
bisnis Nu Skin dengan hati tulus. Meskipun banyak
hambatan dan tantangan, tetapi bisnis ini layak untuk
diperjuangkan.

Hasil selalu akan jadi jawaban. Dengan bimbingan
mentor upline, dukungan tim dan sideline serta
manajemen Nu Skin Indonesia, kami akan mencapai
keberhasilan dan kesejahteraan bersama dan Go
Global. Let’s help more people’s lives. Go CoE 1!

N

- WELCOME GIFT UNTUK ORDER PERTAMA ENJOY

Dapatkan Hadiah Welcome Gift untuk Pembelanjaan Pertama.
nL S
Ini yang Anda tunggu! Memperkenalkan enJoy - program

penghargaan loyalitas yang memungkinkan Anda mendapat

- poin dengan berbelanja dan menukarkan poin pada pembelian
Pt berikutnya yang memenuhi ketentuan.

Pilih penghargaan enJoy dan lakukan pembelian
minimum senilai Rp. 750 ribu dalam 1 (satu) transaksi
selama bulan JUNI 2022, dan dapatkan
1 (satu) Liquid Body Bar GRATIS!

B s S T TR e IR



MEILYANA

New Executive Brand Director

aya berkarir sebagai seorang make-up artist.

Berawal dari mencoba produk-produk Nu Skin,
saya merasakan hasil yang baik. Tak hanya itu, saya
kemudian melihat peluang yang dinamis dan menarik
di Nu Skin.

Terima kasih untuk Nu Skin yang telah memberikan
produk-produk yang inovatif dan platform bisnis yang
dinamis, serta untuk dukungan yang luar biasa dari
Account Manager.
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NUR ALINIE WISUDANI Z

New Executive Brand Director

e

Berawal dari transformasi yang saya rasakan melalui
ageLOC TR90, saya memahami ada peluang
menarik di bisnis Nu Skin. Saya bekerja sebagai
seorang branch manager di sebuah bank BUMN, meski
demikian, hal itu tidak menjadi halangan untuk saya
juga berhasil di Nu Skin.

Produk Nu Skin yang inovatif serta peluang bisnis yang
dinamis, membantu saya dalam mengembangkan
bisnis di Nu Skin. Dengan terus belajar dan fokus untuk
semakin mempercepat jaringan yang dimiliki, saya
berhasil mencapai peringkat Executive Brand Director.

Dapatkan GRATIS 2 (dua) masker

kain Nu Skin untuk setiap pembelian
minimum 100PV dalam 1 (satu) invoice

B

Syarat & Ketentuan:

Berlaku mulai tanggal 1Juni 2022
Pembelian 100PV dalam 1 (satu) invoice akan

mendapatkan 2 (dua) NS Masker APD

Masker kain akan langsung terproses bersamaan
dengan orderan Anda

Masker kain dapat diambil di Showcase/Walk-in Center
atau dikirim sesuai dengan pembelanjaan Anda
Tidak berlaku kelipatan

Selama persediaan masih ada
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SABRINA SALLY
LAUWRENS

New Executive Brand Director

Saya memulai bisnis sejak beberapa tahun lalu di
usia 23 tahun, saya sangat berterima kasih kepada
Nu Skin yang telah menyediakan bisnis yang dinamis.

Saya percaya diri dalam menawarkan Nu Skin kepada
masyarakat karena semua produk Nu Skin sudah diteliti
secara profesional. Motivasi saya di bisnis ini adalah
membantu lebih banyak orang menjadi lebih sehat dan
sukses di Nu Skin. Ini juga yang menjadi goal saya ke
depan.

JUMAT & SABTU, 10 - 11 JUNI 2022
SIMAK KIAT SUKSES MENJALANKAN BISNIS NU SKIN DARI PARA
LEADER SUKSES DAN NANTIKAN PROGRAM MENARIK SELAMA

ACARA BERLANGSUNG.




Ex&ctitive Brand Director.
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TENOBELLA ANGGRAINI
INDRAWAN

New Executive Brand Director

aya sempat ragu ketika memulai bisnis Nu Skin,

tapi ternyata setelah dijalani, saya merasa senang
menjalankannya. Saya memiliki goal untuk berhasil
di bisnis Nu Skin dan menjadi Team Elite. Menjadi
Executive Brand Director menjadi awal yang baru untuk
bertumbuh lebih besar di bisnis ini.

Bersama Nu Skin kita bisa memiliki kehidupan yang
lebih baik jika kita mengerjakannya dengan benar.
Tetap semangat untuk bertumbuh dengan Nu Skin.

DAY 2 : SABTU, 11 JUNI 2022
HARPER HOTEL YOGYAKARTA
JL. P MANGKUBUMI NO.52, GOWONGAN,
KEC. JETIS, KOTA YOGYAKARTA

b

R~ A o' ;._ ' ._ s Beauty Experience &
k Nilai ﬁntmks'dan } -t T8 Cereal 'dan G3 Sampling

15
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New Executive Brand Director

Terima kasih Nu Skin yang telah menciptakan
produk-produk yang inovatif. Pencapaian sebagai
Executive Brand Director ini bisa diraih berkat produk-
produk Nu Skin.

Saya tidak ingin membuang waktu sia sia, jadi kalau
saya bisa menghabiskan waktu di umur saya yang 27
tahun ini dengan menghasilkan achievement, kenapa
harus ditunda? Selagi saya masih produktif dan punya
banyak kesempatan, fight fight fight! Tentu perjuangan
saya ini punya goal. ltulah yang membuat saya tidak
pernah lelah menghadapi penolakan.

Pencapaian ini karena saya mau, bukan karena saya
bisa. Semua orang bisa mencapai title ini, tapi belum
tentu semua orang mau fight untuk mewujudkannya.

Untuk keamanan dan

kenyamanan bersama,

mohon perhatikan sbb:

* Kemasan bekas yang
disetorkan dalam keadaan
kering dan bersih.

* Mohon untuk hanya
menyetorkan kemasan bekas
produk Nu Skin saja.

s e, B e -
LI T - P R, W



o Foto/videokan setiap kali membawa dan
memasukkan kemasan bekas produk
Nu Skin ke drop box
#NuSkinRecycleWaste dan
bagikan di Instagram Anda dengan
hashtag #NuSkinRecycleWaste,
#NuSkinSusty, #ForceForGreen

« Hadiah spesial untuk 3 (tiga) akun
dengan konten terbaik setiap bulannya.

YENNIDESTARI &
YUDI ILHAMSYAH YUSUF
DJEMAT

New Executive Brand Director

aya adalah seorang lawyer di bidang maritim. Terjun

di bisnis Nu Skin berawal dari program agelLOC
TR90O yang saya jalani dan mendapatkan manfaat
yang baik. Tidak sangka, ternyata bisnisnya dinamis
dan menarik, terlebih karena semua orang di dunia
butuh sehat. Menjadi bagian dari transformasi sukses
orang lain membuat saya ingin terus untuk membantu
mereka. Terima kasih Nu Skin.

P Lot
_ Sharey '
Win(Seé /'

. MULAI 1APRIL L1 APRIL 2025 _

Liked by Ny s

and 756 others kin Indonesia
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DAVID MESAKH & MELISSA ANDRIANA

New Senior Brand Director

Puji syukur kepada Tuhan dan terima kasih kepada support
system serta para mentor yang selalu mendukung hingga
kami meraih pencapaian sebagai Senior Brand Director. Sebagai
seorang Kepala Pabrik di perusahaan manufaktur dan istri saya
seorang ibu rumah tangga, kami tidak memiliki latar belakang
sama sekali di industri network marketing.

Pertemuan kami dengan Nu Skin berawal dari produk ageLOC
TR90O. Dua bulan setelah kami bertransformasi, kami berhasil
mengajak 10 orang untuk ikut program. /ncome tambahan yang
kami dapatkan membuat kami sadar bahwa ada peluang bisnis
yang dinamis dan menarik dibalik produk tersebut. Pencapaian
ini merupakan hasil dari proses pembentukan kami untuk menjadi
pribadi yang lebih baik dan lebih bersyukur, serta menjadi
pasangan yang lebih kompak. Hidup cuma sekali, harus dihidupi
dengan bermakna. Lakukan perubahan, temukan versi terbaik
kita.

ERNI & MARLENA

New Senior Brand Director

aya sangat bersyukur kepada Tuhan vyang telah

mempertemukan dengan Nu Skin. Terima kasih kepada
sistem dan para mentor yang membantu saya bertumbuh dan
berkembang sehingga bisa sampai ke pencapaian Senior Brand
Director ini.

Kunci dalam pencapaian ini adalah fokus dan komitmen yang
besar. Saya selalu ingat kembali mengapa saya menjalankan Nu
Skin dan apa goals saya. Ini menjadi dorongan yang sangat kuat
bagi saya untuk mewujudkannya. Tetaplah semangat dan fokus
dalam mengejar goals yang kita miliki.




/ViSenior Brand Director
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FAIRUZA AFADA & ARIEF PRASETYO
New Senior Brand Director

ebuah permata tidak akan dapat dipoles tanpa gesekan.

Demikian juga, seseorang tidak akan menjadi sukses tanpa
tantangan. Orang-orang yang sukses punya momentum. Semakin
sukses mereka, akan semakin ingin mereka menjadi lebih
sukses, dan semakin mungkin mereka menemukan jalan menuju
kesuksesan. Ini baru langkah awal, dan kunci keberhasilan yang
sebenarnya adalah konsistensi.

FIONA TJIPUTRA &
ANDRI TJETJEP TJAHJADI

New Senior Brand Director

i Nu Skin, saya bisa mengatur sendiri jam kerja dan tempat

kerja saya. Apalagi dengan zoom saat ini, mengembangkan
bisnis Nu Skin benar-benar fleksibel. Dengan menjalankan Nu
Skin, kita membangun jaringan dan /income kita tidak hanya
bergantung dari penjualan kita sendiri. Terima kasih Nu Skin telah
memberikan peluang yang dinamis dan menarik, dan terima kasih
kepada upline yang memberikan dukungan. Selanjutnya Go EBD,
Go Melbourne!

o 19
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GABRIEL ARNI SABBATINA &
PRAKASA EDDO RENDRYA

New Senior Brand Director

Bertumbuh bersama di platform yang penuh dengan positive
vibes dan semangat untuk selalu bertumbuh membuat kami
menjadi versi terbaik dari diri kami. Terima kasih Nu Skin telah
menjadi platform yang membuat saya bisa bertumbuh dan
berbuat baik untuk banyak orang di sekitar kami.

Saya berterima kasih kepada upline tertinggi saya Allah SWT,
juga kepada keluarga yang menjadi ‘why’ saya, serta para mentor
yang sudah seperti saudara saya. Tim yang penuh integritas,
lingkungan positif, dan penuh cinta. Keep sharing and spread the
love.

IRA PUSPITAWATI
New Senior Brand Director

Puji syukur ke hadirat Alloh SWT saya dapat meraih
posisi  Senior Brand Director. Terima kasih kepada
upline  yang senantiasa memberikan  hatinya  untuk
saya. Saya memutuskan untuk menjalankan peluang di
Nu Skin karena percaya bahwa platform ini akan mengantarkan
saya meraih keberhasilan.

Keinginan untuk mempercepat kesuksesan dilatari keinginan
saya untuk membahagiakan ibu dan kedua putra saya dan ini
memberikan energi yang besar bagi saya untuk tetap berjuang.
Satu mindset yang saya pegang adalah fokus pada goal. Saat kita
fokus dan jelas akan goal kita, maka seluruh aktivitas akan kita
fokuskan untuk mencapainya. Mengubah kata mau menjadi harus,
dan berprinsip lakukan saja, menjadi energi untuk mencapai
tujuan saya.
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MERRY CHERISTINA
New Senior Brand Director

aya adalah ibu rumah tangga yang memiliki 3 anak. Berawal

dari mencoba produk ageLOC TR90 dan memiliki hasil
transformasi yang menggembirakan, saya kemudian melihat
peluang yang dinamis di bisnis Nu Skin.

Terima kasih kepada Nu Skin yang telah menghadirkan
produk-produk yang inovatif dan platform yang dinamis, serta
memberikan dukungan penuh melalui para Account Manager
selama saya di bisnis ini.

ROTUA JUNITA V.MANULLANG &
JOKIRIDHO RICARDO

New Senior Brand Director

Kami bersyukur Tuhan izinkan kami sampai di titik pencapaian
sebagai Senior Brand Director. Ini adalah pencapaian tim dan
hasil kerja sama yang baik. Sangat bersyukur ketika kami sampai
di titik ini, tim kami pun bisa mencapai goal mereka di bulan
yang sama. Kami mengapresiasi Nu Skin yang selalu memberi
dukungan terbaik kepada kami dan bisnis kami. Terima kasih
Nu Skin Indonesia.
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STEPHANIE GUNAWAN

New Senior Brand Director

erima kasih atas berkat Tuhan yang luar biasa dan dukungan

dari keluarga, upline dan mentor. Pencapaian ini bukan hanya
milik saya sendiri, tapi juga pencapaian tim yang telah lebih
dulu percaya untuk mentransformasi hidup mereka. Mencapai
peringkat Senior Brand Director membuat saya lebih dekat
dengan goals saya dan membawa tim saya juga dapat meraih
mimpi mereka.

Dari seorang ibu rumah tangga yang terbiasa di zona nyaman,
melalui Nu Skin dan tim yang tepat, saya mengubah mindset
saya untuk menjadi ibu rumah tangga yang memiliki goal yang
besar. Berjuang di bisnis Nu Skin membawa saya menjadi orang
yang positif. Melalui platform ini, saya mampu menjadi /eader
yang berperan mendorong orang-orang di sekitar saya untuk
mentransformasi hidup mereka.

TANTRI INDAH SUSILOWATI

New Senior Brand Director

Pencapaian sebagai Senior Brand Director ini saya raih dengan
selalu konsisten dan persisten. Bukan perjalanan mudah, tapi
patut untuk diperjuangkan. Di awal, saya hanya ingin mencoba
apakah saya bisa jalan di bisnis ini atau tidak. Ternyata, setelah
saya lakukan terus menerus dan berulang, saya tahu bahwa yang
saya lakukan ini bisa menjadi hal besar dan bermanfaat untuk
sekitar saya.

Bukan hanya mengubah hidup saya, tapi juga membantu orang
[ain mengubah kehidupan mereka. Itulah yang membuat saya
yakin. Kerja keras tidak akan menghianati hasil, itu yang terus
saya percaya sampai akhirnya bisa mencapai peringkat ini.




AKEU WIJAYA & OKY SUGIANTO

New Brand Director

erima kasih kepada Tuhan, atas ijinNya saya bisa mencapai peringkat
Brand Director. Terima kasih kepada keluarga, upline, downline,
Account Manager serta tim yang sudah percaya pada saya.

Hidup hanya sekali dan saya ingin selalu menjadi berkat untuk kehidupan
orang banyak. Di bisnis Nu Skin ini saya bisa mewujudkannya. Saya juga
bertumbuh menjadi pribadi yang lebih baik, sehat dan energik. Be the
best version of you and make life meaningful.

ANDREW ROBERT DIYO &
MARGARETHA KARTIKAWAT]
New Brand Director

aska dua kali melahirkan, saya masih menyisakan kelebihan berat badan

10 kilogram. Saya kemudian mengkonsumsi ageLOC TR90 dan merasakan
manfaatnya. Hasil ini membuat suami dan teman-teman tertarik untuk ikut
menggunakan produknya. Saat itu saya mulai melihat peluang di bisnis Nu Skin.
Testimoni dari klien-klien yang menarik membuat saya menjadi lebih semangat
dan semakin ingin berbagi serta mengajak teman-teman yang awalnya hanya
seorang pengguna untuk juga aktif menjalankan bisnisnya.

Sempat mengalami pasang surut tim, saya merasa masih ada yang salah dengan
diri saya, jadi saya terus belajar untuk bisa lebih baik. Dengan dukungan upline
yang tiada henti dan semangat pantang menyerah, saya berusaha membangun
dan mengaktivasi kembali tim lama saya hingga berhasil meraih peringkat
Brand Director.

ANGG| SAVITR]
New Brand Director

erawal dari sebuah ajakan untuk bertransformasi lebih sehat dengan

menurunkan berat badan, akhirnya hasil yang didapat dari program
ageLOC TR9O0 terlihat signifikan dan menginspirasi orang-orang di sekitar
saya. Hal itu semakin berkembang seiring dengan mudahnya membagikan
pengalaman dari satu orang ke orang lain melalui media sosial. Saya terus
berupaya untuk mengedukasi tentang pentingnya hidup sehat dan membantu
banyak orang juga untuk meraih mimpinya melalui bisnis sehat Nu Skin.
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o ANNISA MEIZVIRA
< New Brand Director

enjalankan bisnis Nu Skin ini sambil belajar merupakan pelajaran

berharga, bahwa memilih partner bisnis yang tepat adalah langkah
pertama yang perlu dikerjakan dengan teliti. Selain itu, berada dalam tim
yang solid dan memiliki peluang bisnis yang dinamis dan menarik adalah
sebuah prasyarat yang harus jadi pertimbangan sebelumnya. Tidak ada
bisnis yang bisa berjalan tanpa sistem yang jelas, tanpa arahan yang
pasti.

Pencapaian ini bukanlah akhir, karena masih banyak hal yang perlu untuk
dikembangkan. Brand Director ini adalah jenjang pertama dari /evel-
level selanjutnya. Kematangan mental, kesederhanaan, kesadaran untuk
selalu bersyukur dan keinginan untuk belajar lebih adalah hal yang tidak
boleh dilupakan.

DESY KRISTIAN|
New Brand Director

uji syukur kepada Tuhan atas pencapaian Brand Director di tengah

kesibukan saya sebagai ibu rumah tangga dengan 2 anak juga kesibukan
di bisnis F&B. Saya memutuskan memulai bisnis ini ketika saya melihat
peluang untuk membantu banyak orang bertransformasi.

Saya bersyukur bertemu dengan Nu Skin yang menjadi kendaraan untuk
mendapatkan kesehatan yang lebih baik dan membantu lebih banyak orang
untuk bertransformasi. Ini merupakan pencapaian dari tim, serta berkat
dukungan yang melimpah dari keluarga, upline dan lingkungan terdekat saya.

DR. IR. RAHAYU SETYAWATI, MSC &
ARIFIN, ZAENAL
New Brand Director

po di Bandung beberapa tahun silam menjadi momen yang tak pernah
saya lupakan. Saat itu saya tergelitik oleh hasil demo dari perangkat ageLOC
Galvanic Spa dan analisa kondisi kulit menggunakan Visia yang menyadarkan
saya bahwa hiper pigmentasi yang saya alami bersumber bukan hanya dari luar,
tetapi juga dari dalam. Saat itu saya membeli seperangkat ageLOC Galvanic Spa
dan mulai menggunakannya.

Dari transformasi pada kulit wajah, saya berhasil menjual perangkat ageLOC
Galvanic Spa ke teman-teman dekat dan mendapatkan pendapatan tambahan.
Sejak saat itu saya terjun di bisnis Nu Skin dan bertumbuh bersama organisasi
yang bottom line-nya adalah pembentukan karakter diri. Lingkungan ini membuat
saya merasa nyaman dan percaya penuh pada /eader-leader saya.




NEVV Brand Director
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EMMA AGUSTIN

New Brand Director

angan pernah membandingkan dirimu dengan orang lain, karena

tidak ada yang bisa memainkan peranmu lebih baik dari pada diri
kita sendiri. Percaya pada diri kita sendiri bahwa kita bisa dan selalu
bersyukur untuk hal terkecil sekalipun.

e

HANDIANTO

New Brand Director

yukur kepada Tuhan yang telah memberikan kesempatan kepada saya
untuk menemukan peluang di platform Nu Skin. Melalui Nu Skin saya
bisa mendapatkan pendapatan tambahan dengan waktu yang fleksibel.

Saya juga berterima kasih kepada semua working upline yang dengan
sabar terus memberikan dukungan dan arahan dalam perjalanan saya di
Nu Skin.

HERMAN TANUWIDJAJA &
GRACE TEDJASUKMANA
New Brand Director

erjalanan saya di Nu Skin dimulai dari ageLOC TR90 yang membantu saya
bertransformasi. Setelah itu saya melihat ada sisi peluang bisnis yang
menarik di Nu Skin, yaitu bisa kita wariskan ke anak dan keluarga kita tercinta
kelak. Inilah titik awal saya fokus, dan berkat persistensi dan dorongan dari
para upline, saya bisa mencapai peringkat Brand Director. Jangan pernah
berhenti untuk mencapai tujuan akhir yang ingin kita capai yaitu keberhasilan.
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- HESNAWARIQ
New Brand Director

aya bisa sampai ke posisi ini karena selalu bersyukur, menguatkan

mimpi, menghilangkan baper, dan fokus ke tim. Diawali dengan
menggunakan produk dengan benar, berbagi tentang manfaat produk,
duplikasi, dan percaya 100% kalau goals kita bisa terwujud.

JULIA LIE & JANG STEVEN SANJAYA
New Brand Director

Puji syukur kepada Tuhan atas pencapaian Brand Director. Berawal dari
produk ageLOC TR9O0, saya bertransformasi dalam hal kesehatan maupun
bentuk badan, dan bisa mengajak semua anggota keluarga dan teman-teman
untuk mempunyai kesehatan yang lebih baik.

Saya bersyukur bertemu dengan Nu Skin yang memiliki produk-produk
agelLOC yang inovatif. Nu Skin adalah wadah karir bagi orang-orang yang
mencari peluang untuk berwirausaha. Dengan platform dan skema bisnis
yang dinamis, saya bisa menjalankan bisnis Nu Skin dan membantu banyak
orang mendapatkan perubahan hidup dari sisi kesehatan dan juga finansial.

& LEVI AGUSTINA SURYA
New Brand Director

erawal dari menjalankan program ageLOC TR90 yang telah berhasil

membantu mentransformasi saya, kualitas kehidupan saya turut
meningkat ketika saya menjadi seorang pebisnis di Nu Skin. Sebagai ibu
rumah tangga dengan dua anak, kesibukan sehari-hari saya tidak menjadi
halangan. Saya tetap bisa menjalankan kewajiban saya dalam keluarga dan
menjalankan bisnis.

Butuh perjuangan dan usaha yang konsisten dan persisten, serta semangat
pantang menyerah. Dari hal kecil yang saya lakukan setiap harinya, ternyata
bisa menjadi hal besar yang mengubah kualitas kehidupan saya serta
banyak orang menjadi lebih baik. Puncak kebahagiaan saya adalah ketika
saya bisa membantu banyak orang dengan latar belakang yang beragam
untuk bertransformasi baik dari segi kesehatan maupun finansial bersama
Nu Skin.
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LIM HUI LENG & ZADRAK HARLY SAIMIMA

New Brand Director

ersyukur kepada Tuhan saya dikenalkan bisnis Nu Skin melalui

transformasi dengan ageLOC TR90. Saya ibu rumah tangga yang
hanya mengandalkan penghasilan suami. Mengenal Nu Skin memberikan
sebuah harapan bagi saya. Selain lingkungan yang positif, saya juga
mengalami pertumbuhan diri menjadi lebih baik dan mendapatkan
income tambahan dari Nu Skin.

Kesuksesan tidak diraih dengan instan, perlu perjuangan, konsistensi,
serta kerja sama dengan tim dan para mentor. Buka hati untuk mau
dibimbing dan konsisten mengerjakan. Terima kasih kepada para mentor
yang menaruh hati, serta dukungan dan bimbingan pada saya.

MELISSA CAROLINE STEPHANIE

New Brand Director

Saya adalah ibu 3 orang anak yang bekerja sebagai pegawai
pemerintahan di Jakarta. Awal menggunakan ageLOC TR90 karena
saya ingin hidup sehat.

Setelah ageLOC TR9O0, saya lanjutkan dengan mengkonsumsi ageLOC
Ultimate Duo. Saya merasa semakin energik dan bugar. Perubahan pada
kulit juga terlihat dan tubuh terasa lebih muda.

Berawal dari mengajak keluarga dan orang-orang terdekat untuk ikut
hidup sehat, ternyata saya merasakan bahwa peluang bisnis Nu Skin
dinamis dan menarik. Menjadi bagian dari transformasi sukses orang lain
membuat saya ingin terus membantu mereka. Terima kasih Nu Skin.

PUSPORINY
New Brand Director

erawal dari transformasi kesehatan yang saya rasakan melalui ageLOC
TR9O, saya mulai tertarik untuk membantu orang lain. Tak disangka ada
peluang yang dinamis dalam bisnis ini.

Berkarir sebagai manager di perusahaan telekomunikasi seluler tidak menjadi
halangan untuk juga sukses di Nu Skin. Kualitas produk yang inovatif serta
skema bisnis yang dinamis, membantu saya dalam mengembangkan bisnis
Nu Skin ini. Dengan terus belajar dan fokus untuk semakin mempercepat
jaringan yang dimiliki, saya berhasil mencapai peringkat Brand Director.
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RANUM MEITYA PRAMESTI
New Brand Director

Saya adalah ibu rumah tangga dengan 3 orang anak. Ketika mencoba
salahsatuproduk Nu SkinyanginovatifyaituageLOCTR90, saya benar-
benar merasakan manfaatnya dari segi kesehatan juga penampilan. Saya
kemudian melihat ini sebagai sebuah peluang yang besar dan fleksibel
untuk dikerjakan. Suami dan anak bisa saya urus dengan baik karena
bisnis ini bisa dijalankan di rumah. Kuncinya adalah fokus, konsisten dan
massive action.

RATNA SAR]
New Brand Director

walnya saya adalah ibu rumah tangga yang kesehariannya mengurus

rumah dan keluarga. Sejak mengenal Nu Skin, saya bisa memiliki
penghasilan tambahan dengan tetap dapat menjalankan kewajiban sebagai
ibu rumah tangga.

Kegigihan dan konsistensi adalah kunci sukses di bisnis ini. Teruslah berusaha
dan percaya bahwa kita bisa sukses Bersama Nu Skin. Karena ketika percaya,
mindset otomatis akan berubah.

RATU TRIANA NOVIANTI & WISDAR

New Brand Director

Ihamdulillah, bersyukur kepada Allah untuk pencapaian Brand Director

ini. Terima kasih kepada keluarga dan kedua anak kami, upline, downline,
serta keluarga besar Nu Skin yang sudah mendukung dan memotivasi
hingga sampai pada pencapaian ini.

Nu Skin adalah platform yang dapat membantu meningkatkan kualitas
hidup orang-orang, baik secara kesehatan maupun finansial. Pertumbuhan
bisnis kami berbanding lurus dengan pertumbuhan kapasitas pribadi kami.
Semakin banyak orang yang kami bantu ternyata membuat bisnis kami
bertumbuh. Kami percaya, semua orang akan berhasil dalam memijalankan
bisnis ini.
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YUNITA PUSPITASARI &
SETYO ANDRIA YULIANTO
New Brand Director

uji syukur kepada Tuhan untuk pencapaian ini, serta terima kasih kepada

mentor upline tercinta yang telah mempercayai kami, serta kepada
keluarga dan seluruh tim kami. Kami mengenal Nu Skin melalui produk-
produk yang inovatif. Dari situ, perlahan kami mendapatkan kepercayaan
diri bahwa Nu Skin adalah jalan bagi kami untuk bisa memberi kebahagiaan
kepada kedua orang tua serta anak kami dan menjadi saluran berkat bagi
sesama.

Bersyukur melalui Nu Skin goals kami satu persatu dapat diraih. Perjalanan
masih jauh namun kami percaya Nu Skin akan membuat hidup kami lebih
berarti. Goals kami berikutnya adalah menjadi Star Creator dan Executive
Brand Director.

Brand Partger |
- New Ruby

AMBARSARI KUSUMA NINGTYAS

New Executive Brand Partner

wal perkenalan saya dengan Nu Skin adalah melalui program ageLOC TR90
dan Ultimate Anti-Aging Duo yang mentransformasi tidak hanya kesehatan,
penampilan, namun juga kehidupan saya.

Di Nu Skin saya mendapati peluang yang dinamis dan menarik. Perjalanan saya di
Nu Skin tidak lepas dari dukungan seluruh tim. Selanjutnya, Go Brand Director, Go
Melbourne!

ASNI & BENNY
New Executive Brand Partner

ejak mengkonsumsi produk-produk Nu Skin secara teratur, saya merasakan

banyak perubahan pada tubuh saya. Saya merasa menjadi lebih sehat.
Sejak itu, saya memperkenalkan produk-produk Nu Skin kepada saudara dan
teman-teman saya.

Saya pun menjalani hari-hari saya dengan lebih semangat dan produktif. Meski
hari-hari saya kini penuh kesibukan, saya bisa melakukan aktivitas apapun
dengan lancar.
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" BONNIE SUNDARI

New Executive Brand Partner

Ihamdulillah, puji syukur ke hadirat Allah SWT atas limpahan rahmat kepada
saya selama ini. Terima kasih juga kepada upline, downline, customer dan
crossline serta keluarga atas dukungan dan bimbingannya.

Nu Skin telah memberikan saya banyak pengalaman dalam kehidupan dan
mengubah saya menjadi pribadi yang lebih baik dan lebih sehat. Pencapaian
ini adalah langkah awal menuju kesuksesan. Terima kasih Nu Skin yang telah
membuat saya lebih percaya diri.

. DYAJENG NOOR FIRDAUS FAUZI
New Executive Brand Partner

erada di titik ini merupakan pencapaian yang tidak terduga bagi saya.

Terima kasih kepada mentor dan upline yang tidak pernah menyerah untuk
membuat saya percaya bahwa goals saya bisa terwujud di sini. Terima kasih
Nu Skin.

ENDSIVAN BENAYA WIRATAMA DANIEL
New Executive Brand Partner

erawal dari transformasi kami melalui produk Nu Skin, kami semakin percaya

bahwa kami dapat membantu kehidupan banyak orang untuk berubah
menjadi lebih baik juga. Melalui p/atform bisnis ini, kami menjadi lebih mandiri
dan dapat belajar untuk berbisnis dengan sehat. Platform ini juga memberikan
kami kesempatan untuk bertemu dengan orang-orang yang luar biasa dan
memberikan lingkungan yang suportif.

Pencapaian ini merupakan salah satu milestone yang bukan berarti garis
akhir bagi kami. Saya dan istri saya sangat yakin dapat mencapai lebih dalam
platform ini, meski saya seorang lulusan musik dan tidak berasal dari latar
belakang bisnis, tetapi saat kita yakin dan mau mencoba, semua dapat dicapai.
Tidak ada yang mustabhil jika kita mau belajar dan mencoba. Semangat!
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. HENNY MULIANA & KAILANI OEl

New Executive Brand Partner

Saya bersyukur kepada Tuhan dan berterima kasih kepada Nu Skin, karena
selain kesehatan saya yang menjadi lebih baik, sayapun diajarkan peluang
bisnisnya. Banyak hal yang berubah dalam hidup saya saat ini - mulai dari
kesehatan, ekonomi, serta pengembangan diri. Melalui Nu Skin saya punya
kesempatan hidup yang berdampak baik dan bermanfaat bagi orang lain.

- HIN HIN HUDAEBIYAH
New Executive Brand Partner

etelah melahirkan 2 anak, berat badan saya naik hingga mencapai 78

kilogram. Adik saya kemudian menawarkan untuk mengikuti program
ageLOC TR90O melalui temannya. Awalnya skeptis, Tapi saya ikuti terus pola
makannya dan mengkonsumsi produk ageLOC TR90 dengan teratur. Ternyata
berhasil, dan transformasi saya membuat orang-orang di sekeliling saya tertarik
dengan program ini. Sejak itu saya terus sharing program ageLOC TR90 untuk
mengajak orang hidup lebih sehat.

IDDO KHRISTIAN BOHDAN & YANNY SALLY

New Executive Brand Partner

erangkat dari keputusan untuk bertransformasi melalui ageLOC TR9O, kami

melihat peluang bisnis yang dapat membantu kami mencapai goal untuk
memberikan kehidupan yang lebih baik dan menjadi kebanggaan bagi orang-
orang tersayang. Untuk mencapainya, kami fokus dan melakukan massive
action, percaya pada para working upline dan sistem.

Kami bersyukur atas dukungan dan kerja sama para working upline dalam
membantu kami mencapai peringkat Executive Brand Partner. Ini barulah awal
perjalanan kami di Nu Skin. Kami yakin melalui Nu Skin, kami dapat mencapai
keberhasilan yang kami inginkan.
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~New Ruby,

KUMALA SARI & BAMBANG HADI SUTEDJO

New Executive Brand Partner

aya adalah istri dan ibu rumah tangga dengan 3 anak yang sehari-hari

membantu pekerjaan suami. Sejak menggunakan produk-produk Nu Skin
secara teratur, saya mengalami transformasi pada diri saya. Pencapaian melalui
Nu Skin membuat saya bertekad untuk memberikan contoh kepada anak-anak
bahwa seorang wanita yang juga seorang ibu bisa menjadi panutan.

Dengan berani keluar dari zona nyaman, menetapkan tujuan, pantang menyerah
dan tulus membantu tim supaya berkembang, saya berhasil mencapai peringkat
Executive Brand Partner ini.

MARIA ARNISTELLA

New Executive Brand Partner

Success follows the dream. Di sini, saya diingatkan lagi oleh up/ine dan mentor
saya untuk terus bermimpi, dan berusaha mewujudkannya satu persatu.
Semangat itu pula yang berusaha saya tularkan pada orang-orang yang telah
memberikan kepercayaannya untuk menjadi tim saya.

Berani bermimpi dan berusaha untuk mewujudkannya. Dengan demikian, tidak
peduli seberapa berat tantangan yang ada, kita akan terus bangkit, dan sukses
akan datang. Dream big and make it come true!

NATALIA

New Executive Brand Partner

Dari kecil saya selalu berpikir bahwa sukses itu hanya punya orang kaya
atau orang yang sekolah tinggi. Tetapi begitu saya lihat p/atfom Nu Skin,
saya yakin bahwa saya juga bisa sukses. Saya tidak pernah menyerah dengan
goal saya. Sampai ke pelosok mana pun saya tempuh dan di mana pun saya
melangkah tetap sharing tentang Nu Skin.

Saya percaya di mana ada kemauan, pasti ada jalan. Saya sangat berterima
kasih kepada para upline yang selalu percaya bahwa saya bisa sukses di
Nu Skin, dan juga kepada support system yang memberikan saya lingkungan
yang sehat dan positif.




_ RA AYU INDIYAH PRATIWI

New Executive Brand Partner

yukur ke hadirat Allah SWT karena berkat rahmat dan ridhoNya saya bisa
berada di level Executive Brand Partner ini. Terima kasih kepada upline saya
yang telah setia dan sabar memberikan ilmu kepada saya.

Berawal dari menggunakan ageLOC TR90 dan senang dengan hasil yang
didapat, saya mempertimbangkan untuk menjalankan bisnisnya. Menyesal
karena sempat tidak memanfaatkan momentum, akhirnya saya tersadar bahwa
peluang bisnis ini menarik dan dinamis dan bisa membantu saya berkembang
dengan cepat. Act, Don’t Talk.

_ SERRY & CHRISTABELLA AMANDA

New Executive Brand Partner

Saya adalah seorang karyawan yang telah bekerja selama 19 tahun. Pada
saat saya sedang mencari peluang bisnis, seorang teman memperkenalkan
ageLOC TR90 dan bisnis Nu Skin. Singkat cerita, beberapa waktu lalu saya
mengambil keputusan besar untuk fokus di bisnis Nu Skin.

Pencapaian ini berkat anugerah dari Tuhan Yang Maha Esa, juga berkat
komunikasi, dukungan dan teamwork yang baik dengan mentor, upline, tim
dan keluarga. Saya mengikuti saran dari upline untuk tidak banyak mikir dan
menunda. Just do it, keep it simple dan bawa hati untuk menolong lebih banyak
orang melalui Nu Skin. Thank You Nu Skin.

THE FREEDOM TO
BISCOV ER THE WORLD
WET L E DISCOVE RING

THE BEST Y OLU.
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AGNES TRIANI SH, MH

ALFINDITA ANGGRIASA & ANDRI SETIABUDI
AMELIA LISAL

ANDI ALIFKA RIZALINUGRAHA AHSAN
ANGELIA VANIA TANUJAYA
ASTININGRUM

AULIA MAYASARI

AYU NING TYAS

BRIGIT PUSPITA SARI

CANDRA GUPTA MARIHOT ST
CAROLINE TANDEANS

CLARA GUNAWAN

CLARA VERONICA

DEBBIE CHRISTINA NAINGGOLAN
DIAN NOVITA HERMAWATI

DINDA CITRA PERMADI

DITA AYU PUSPITA SARI

DR RIZVAH AMALYA RACHMAT

DR. LIA KURNIA HARTANTI

DR. VICTOR YOSUA ARIEL SIREGAR
DWITYA APRILIA

DYAH AYU SAFITRI CIPTONILUKITO SARY
DYANA AMELIA

ELSA DESTYA PUTRI SP

ELVINA CHRYSILIA

EMMA ROSARIN ISTIYAN
ENIWIDIYANINGSIH

EVA BERLIANA

FEDORA HARMAWAN

FELLY AFRIALIS

FITRIYAH OKTA LUTFIYANA
FONNY ST

GIOVANNA TJIAYAHDI

HELMY APRELIASARI

HENNY KRISWANTI

HILDA ROSALITA

HJ NUR DIANAH

HUDI D SURYODIPURO

IRA RAHAYU

IRENE TEJA & CHRIST HOSANNA
JEANNY WIDJAJA

JEFFRI DWI CAHYANTO
JENNIFER
MADELINESAURINA NATALIA
MARIA ERLIZA JOHAN
MELINDA CHANDRA K
NELLY

NICHOLAS LORENZO SETIAWAN
NOVARINA KURNIASIH

NUR FITRIANA NASUTION
NURINA IBNU HASAN

ONG TJHOEIHONG
PRICILLA MONICA BUDIHARDJO
RADYATI PUTRI PRADINI
REFINA LITANI

ROSMINI

ROSSITA SRIASTRI

SABRINA UTAMI SARI

SANTI DANAMETTA
SHELFIANA WATI

SHERLY LESTARI

SHERLY OKTAVIA

SHINDY

SULISAH

SURYANI

T. WENNY WIJAYA

TAN KONG |E ISAPHIRA T
TANIA MEGA SARI

TITAH ENDAH PAMARTI

TRI INDAH MILANASARI
VANYA REGINA KAMADJAJA
VERA CYNTIA WILLIAM
WARTA ELIA RATAULAM
WIDIANA HALIM

YUDI SANJAYA
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ALINE VANIA

AMALIA KHAIRIAH KARINA
AMBARWATI

AMELLYA

ANDRI BUDI NEGORO
ANGELA

ANGELI GAVRIEL TJAHYADI
ANGELIN

ANITA FAUZI

ANNASTASIA YEMIMA
ANNE WINDITYA

ANTONY

ARINIMARDI J

ASIH KUSRINI

BAMBANG SETYOADJI
BUSTANI DARMAWAN SE
CARLA BENEDICTA SENDJAJA
CHUSNUL CHOTIMAH
CICILIA GUNAWAN BBA
CLARISSA FLORENCE LADIANTO & JULIA SARTI
DAMIANA KRISTYANI
DASRIZAL

DJOKO SUPRIHADI

DONA REMA KOESMERI DONA REMA KOESMERI

DR DIMAS SATYA HENDARTA

DR LILIANA JULIAH

DR MERIYANTI

DR. NINA FITRIANA

DRG ROSIANI DEWI

ERWIN SS

ESTI SUNYARURI

EVIANY

FANNY

FARA FADILLA

FENY FITRIAUTAMI

FIDELIS QUEVEDO

FITRIKUMALA ARUM

FRANSISCA TRISANTI ANGGRAENIW
FRUVERINA AGNES TIA JULIANA
FUISTARICA NAGARET

GEE BIAUW SWAN

GIENAH OCTAVIANI KAHIMPONG
GLORIA YAPARDI
HANDAYANI KESUMADEWI

s

HANI ADIWIJAYA
HELEN WIJAYA
HENY HUSNAWIYAH
HIKMAH

HJ. AJENG ANJARSARI
IDA SURYANI
IGNATIA ANINDITA K INDRAYANTI
INDERATMI ENDAH PANGESTUTI
INDRATI HARTANTO PUTRI

IRMA CITRA SAFITRI

JASON ARDIAN HARTANTO

JESSY EFRAYIN

JETTA PURBA

JOANNE MARCELLIN FENDRIANTO
JOMAELLEN A

KEVIN KEVIN

KHILYATUL AULIA

LILIAN SANDRA WIJAYA

LINDA

LINDAYATI

MAHARANI DIYAN AYU A

MARIA ALBERTA ARISTYAD. H
MARTINA RATIH IKA WIDYASTUTI
MATHEUS ALFREDY KOSTRADI FLAUDIO
NAUR

MAYA DIAH PURNAMASARI
MERDIKA MUTIARA HATI
MICHELLE NATHALIE SANTOSO
MIRANDA JOHAN

MIZDA ATIRA

MONICA LESMANA
NAHWIYAH ANDRIYATI
NATHANAEL

NELLY TRINISANTY S
NOERALINA KURNIAHAN
NUR AINI

NUR AZIZAH

NURUL HUDA

NURUL JANNAH
RAHMINOORLYTA
RANIHENTY NOVITA
RIHANTO

RIZNAH AJRINA RACHMAT
RIZSKY MARLINA LUBIS
ROSALINDA YUANITA PANJAITAN

s -
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RR. TIMUR CITRA SARI

RUDY KAPRISYAH KAPRISYAH
SALLY FELICIA

SILVY SAERANG
SRIAGUSTININGSIH
STEPHANIE SARA APATTY
SUSANTY

TABITA IVANA TUMBELAKA
VERONICA WIJAYA

WAHYU PUTERA HIDAYAT

WANDA SELLY DIANA

WASTI

WENDRI DEWI FITRIANINGRUM
WIDA YUSNIA

WILLIAM KRISTIADY TJIOE
WINAHYU RATU FITRIA, S.E
YUDIANTO KORNIAWAN
YUNITA INDRIANY

L NE W Bra.nd Répésetgtive
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A AGUSDIN TRIRAHMANTO
A SRISULASTRI

AANG KURNIAWATI

ABDUL HAFIZH KARIM
ACENG SAFARUDIN
ACHMAD FAUZI

ADE IRMA ASTUTI

ADINDA ALIEDA ISYUNANTO
ADJAT SUDRADJAT

AFRA INAS SHABRINA
AGNES MESSARA FEBRIANA
AGUNG PURWO WINANTO
AGUNG TRI SETYAWAN
AGUS AGUS

AGUS SUKMONO SIGIT
ALDIAN FIRMANSYAH

ALEX CHANDRA

ALI SUHARTONO

AMALIA SYAFEI

AMANDA ANINDITA
AMELIA JUWITASARI
AMELIA KATARINA

AMELLA FPT

ANAK AGUNG AYU CANDRA DEWI

ANASTASIA TRIWARDANI
ANDINI DWI PUTRI
ANDINI HERTIAS
ANDJAJA PURNAMA
ANDREAS KUSWANTO POKHAN
ANDRYANI TEDJA

ANG DJIOE YONG, ST
ANGELA THENARIA
ANGELINA

ANGGAR BUDHI NURAINI
ANGGI RETNO SARI
ANGGI TRIFENA

ANI ANGGREN!I

ANITA DEWI SOESANTO
ANITA MERIAM LALUYAN
ANTON

ANTONIUS OKTAVIANTO
ANUMILLAH ARINI ZIDNA
ANY DWI MARTANTI SH
APRILIANITA

APRIYANTI

ARDILA FERDIANA, SH
ARIJUHAENIH

ARIANI' YUANITA HARTANTO
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ARIF FILTRANDRI

ARLINA DWIYANA AKBAR ST
ARY LAKSMANA WIDJAYA
ATIKAH ANDRIYANI
AUDREY MARGARETA WIDJAJA

AUSTINE TIFANY

AXL EDNANETE

AYU MANGGARRANI

B. NURENY MULIA PRANATA

BALDEWIJN

BALIYANTO WAHYUDI

BAMBANG MIONO

BEBBY HUSSY

BENEDICTA CHRISTI HARMIANDINI

BENI ADI WIDJAYA

BENNY CHANDRA

BERTA SERANG

BETHALIA SARADICTA

BIAMAQUILLA DHISCARRAH

BOLLY HENDRIKUS MB

BUDI CITRA PERMANA

BUNGA REVINA NYANA KUMARI NATIH
CARDINA NOVIANTY ADIPUTRA

CARLIN KAWIDJAJA

CERI ALVINA MENTANG

CHATERINA DIYAH NANIK KUSUMAWARDAN!I
CHEN MEI

CHITRA ALMADITYA PRADIBTA

CHRISTIN ASTUTI

CHRISTINA WATI

CHRISTINE SUNYOTO, SE

CHRISTOPHER JUSTIN SUTEDJO

CHYNTIA SHERLYN BUNARDI

CIKA ELNANDARI

CINCINCIN CIN

CINDY INDRA KUSUMA

CLARISSA DINI

CLAUDIA APRILIA SAPUTRO

CORNELA MARIA RAMPENGAN

CORY AMELISA CORY AMELISA

o g ™
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DAVID

DEBBY AYU OKTAVIA

DEBBY LORENSIA

DEBORA NOVITA

DEBY CYNTIA WILLIAM
DEISYA SILVA PARDINA
DENNY ANDRE BARMULI
DENOK PERMATASARI

DESI NATALIA

DESTASARI TRI HARTANTI
DESTY RATNA SARI

DESY EKA PARAMITA DEWI
DEVI AGUSTINA
DEVISANDRA

DEVISILVIA SE

DEVI SUPANTRI

DEWI AGUSLY
DEWINOVIANTI S

DEWI SARI

DEWI TRISTIANNA

DHENIA LIZARIANY HAFSHA
DIAH PRAMUDA WARDANI
DIAN ANDALINA PUTRI
DIAN ASTINA

DIAN EKAWATI SETIAWAN
DIANA ELY

DIAZ PRAMANA

DIENA RAHAYU

DIMAS CUZAKA ALIFIAN
DINA MARIANA

DINI ANDRINI
DINIAZZAHRA

DIONISIUS YOVAN SAPUTRA
DITA WASTHU PRASIDA

DR ANIS RAHMAWATI MH
DR KADEK PUSPITA WIDYARSANI
DR RISMA MAHARANI MAHARANI
DR. ARANI NADHIRA

DR. AYU ROSEMA SARI SP. AN, M.SC
DR. CUCUN NURAENI"
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* DR.PARAMITA DIAH WINARNI *  FANNY

* DR.RIFATUL MAFTUHAH *  FANNY

* DR. TUFFAILLAH MUAWINA NUR *  FANY CAHYAWATI, S.KED
*  DWIPURNOMO, SKEP *  FARAH SURYA

*  DWIWIRAYANTI * FARAHDIBA ISABELLA FERON
*  DWIKI AGUNG WICAKSONO *  FARIDA AMBARWATI, AMD
+ DYAH AYU KARTIKAWATI « FATMA DEWI

* DYAH KARTIKA * FEBIYANE CANDRA

* DYAH PERMATA SARI * FEBY VINCENTSIA

* DYAH SEKAR AYU * FELICIA

+ EDDY LUKMAN * FELLER LOKANATA

* EDY WIJAYA * FENDERICO DEFAYYE

* EIDA AGISA DEWI *  FENNY TIARAS

* EKO SAKTIWAHYU BRIMANTORO * FINESSA SUTEJA

* ELISETIYAWATI * FITRIAPRIYANI RACHMAWATY
* ELISABETH JUNITA SITUMORANG

* ELISABETH ROSISKA PURNAMASARI *  FITRIAYU RACHMAWATI

S NEIISE * FITRIAH

* ELLEN JUWITA *  FITRIAWATI

* ELLYSABETH DIAN SUSANTO *  FLORENTIA MONICA

* ELTHY RACHMAWATIH * FOEKIM HUA GRACE

*  EMILIA KONTESA *  FRANSISCA CANDRA DEWI
« ENAMAWANTI *  FRANSISKA HILDA TEJANINGSIH
* ENDAH SUSANTY * FREDY BUDIMAN

* ENDANG SUPRAPTI * FRIDA KARTIKANINGRUM

* ENSIH ISDIARTI *  GESSY GARISCA

e ERLILIS *  GITAPRANA PUTRI

*  ERANURDINA SARI *  GLADISA CHRISTIADI

* ERAWATI * HALIM HARID NUGROHO

* ERLIN MULJANA *  HANA HANIFAH

* ERNA SUKMAWATI *  HANIFASTI YASMIN

*  ERNAWATI NORMAWATIWIDODODO PUTRI *  HANIN DEYALIANI

* ERNI *  HARISANTOSO

* ERNIJUNITHA PURBA * HARIANI

*  ERNIULATNINGSIH * HARTINISE

* ERUARIN LESTARININGRUM *  HASNIATI HALIM

* ERYTHRINA RIZKI RAHMAWATI * HELEN

* EVELINE NOVITA * HELIA

* EVIMARIANI * HENDIIRAWAN

+ EVILIASURIO




HENDRY WIJAYA

HENNY HENNY

HENNY HERAWATI

HENY AGUSTINA

HERLIANI SUTEDJO

HERLINA HUSAIN

HERMAN

HERNI NOVIYANTI

HERNING WILIS

HERVINA DESSY LIA
HERYANTI

HERYANTI AMBARAYU

HILDA PUSPITA PRATYAHARANI
HIMAWAN TRI BAYU MURTI PETRUS
HJ ZAENAB NAHDI

HJ. IKA INDRIYANI NURULLAH
HUWIN ANDREY

| KETUT SUARSANA

IIS FEBRIYANI

IKA DINI ANDARANI

IKA STYENI

IMELDA CIPUTRA

IMELDA PERMILA BUHARI

INA SINANSARI

INDAH APRILLIANI UTAMI
INDAH LARASATI

INDRA KURNIAWAN
INDRIATNO HARDIJANTO
INGE EKASARI SARTIKA
INGGRIT BELA THESMAN
INTAN PERMATASARI

IR SITI AN NIZA

IRENE KRISTI NUGRAHA
IRENE LEVINA BUDIYANTI
IRENE OKTAVIANI CHAYADI
IRENE PUSPITA DEWI

IRWAN INDRA PUTRA

IRWAN SUNJAYA & VERONICA
ISABELLA BBA

ISRAELY TRIUMVERA MIDO SITORUS

s
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IVAN NATHANIEL KIRSTEN
JAN CHRISTIAN

JELLY SURYANA

JENNI FERONICA

JENNY

JENNYFER LIN

JESSICA OCTAVINA
JESSITA HENDRA

JIMMY MARYONO

JOHAN

JOHANNES

JONI

JUHAINI INTAN

JULIA HARIANTO

JULIANI

JULIAWATI

JULIE SURYANA

JULISA

JULIUS RUSTAM

JUNAIDI WINATA JUNAIDI WINATA
JUNI

JUNIRATNASARI

JUSAK NURDJALIM
JUSNIAR

JUSTIN

KARINA

KARTIKA AYU H SARDJANA
KARTIKA FHTOBING
KARTIKA MARGARETHA GULTOM
KATHRIEN

KETLYNE LAWRA HUTAJULU
KETTY SUKAESIH

KEVIN TAN

KEZIA AILEEN ARYANTO
KHANTI PARAMITA
KIMBERLY SABASTIAN
KIRANA SATRIA RIADI
KITTY FABIOLA

KODRI AGUSTIAN
KOMALA HENAWATI
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KRIST DWIWAHYU UTAMI
KRISTINA

KURNIA TJAHJANINGRUM
KWEE HO SIANG

KWOK SUK FONG

LAILI FATHIYAH
LASTIYANI

LAUW TJWAN HIEN

LENA

LIA ANDRIA HANJANI
LIDWINA

LIE RIRIN LIEANI

LIE SILVYANA

LIEN HUN

LIM DANIO DELANO

LIM ROSITA

LINA

LINA HERLIANTI

LINA MAJA

LINA NADZIVAH
LINDAWATY

LIS SETIYAWATI

LIU VIVI

LIZA KUMALA DEWI WARDHANA
LOLITA

LOUIS

LOUIS MARTIN

LUCIA KARTIKA PRIOHUTOMO
LUCIA TANTRI

LYCALSIE CHRISTIN
MAILY TJANDRA
MARGARET ISABELA
MARGARETTA

MARIA APRILIA PUTONG
MARIA EC DRS

MARIA MICHELLA SETIAWAN

MARIA PRILIANTARI AYU KUSUMO WARDHANI

MARIA SUKMAWATY HERLAN
MARIATI SIMANJUNTAK
MARIESKA ANDRIES

MARISKA ANASTASIA NASUTION
MARISSA AULIA

MARITA FEBIANA

MARTHA MELINDA TENGGARA
MARTINA SETIADINATA

MARUFI ISABELIA

MARVIN

MARWANIWONG & FARIDA WONG
MAULA INDANI, SP

MAULINDA SETYANINGRUM
MAYA DAMAYANTI MARLIA
MAYA NURLINA SARI

MEI LINI

MEILANI PATRIANINGRUM
MEILIANA

MEIRINA MARTHA PUSPITASARI
MEKHTILDE NOVERINA GITAPUTRI
MELDA GLORIA MANURUNG
MELIANI SETYOWATI

MELISA MULIAWAN

MERI

MERRY MEGAWATI

MERRY NUTHEA

MEYLIANNI BAGOES WIDJAJA
MICHE MAGDALENA

MINAH SUKARDI

MIRYAM S HARYANI SE MSI
MIRZA RIADIANI AZZAHRA
MOCH DECKY APRIADI

MOH ASATHIRUL MAYAMIN
MOHAMAD ZAKY IZZAT
MONALISA

MUHAMMAD ALDI AZMY
MUHAMMAD HANIF ARFIANANDA
MULYANI

MUSTIKA RAHAYU LESTARI
MUTIARATU ASTARI RAFLI
NALINI SARI PARWARI

NANDANG AGUNG WICAKSONO




* NENSINEVRIDAWATI

* NIKETUT MEGAWATHI

* NICKO RUKMAYANA

* NICO

*  NOERLITA, WINDA LILA

« NOORAZIZAH

«  NOVARINA LAILIN NIMAH
 NOVAROLINA TALIB

* NOVELYA ATMADJA

*  NOVIROHMAWATI

*  NOVIAR ANGKAWIDJAJA

« NOVIE

*  NOVILIYANTI

*  NOVITA JULIANA

*  NOVRITASARI SETYANINGRUM
* NOVY REGINA KRISANTI

*  NURALIFIANIRAHMAH

* NURASTRIWULANDARI

*  NUR CAHYANINGRUM

*  NURFAUZIAH HUSNL.S.SI

* NURSAJIDA VANNY T

*  NURINDAH HANDAYANI

*  NURLANA

* NURMETTYH

* NURRISA KALIMATUSSADA

*  NURTY HERAWATI

* NURUL ADHA

*  NURWATY FANI

* OEIJ ANGELA MERICI

* PARASINTA BUDI HARIYANTI

*  PARNINGOTAN SIMARMATA

* PASKARINA DYAH RETNOADI

» PATRICIA CAMILA HARAHAP

* PAULUS HENDRIJAN

* PRISCA ANGELICA

* PRISCEILLA ALAMANDA HENRYANI
* PRISCILLA NATALI TRESYIA MUSAK
*  PURNAWATI PURNAWATI

* PUSPITA TYAS AGNESTI

* PUSPITASARI, ANIS

=
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PUTRI CAHYA MEDIANA

R. GUNADI KUSUMAH
RAHADJENG TRIDIANTI ARIANINGRUM
RAHMA FITRI RELANI

RAHMI HIDAYAH, SE

RAIHAN LAIL RAMADHAN
RANO RAFLY BOMBOA
RANTEN

RATIH KOMALASARI

RATNA DALIMI

RENIE TJONG

RENO WULAN SARI

RIA DEWI WIDYANINGSIH
RIANA RAHMI PURNAMA
RICHARD ALFONTHA

RIDHO SANDYARDI

RIDWAN JOHANNES CHANDRA
RIDWAN KADIR, S.H.
RIKAWULAN NOVITANINGTYAS
RINI ANGGRAINI
RISTIRADISTANTRI

RITA

RITA WIJAYA

RIZKA ARDINI AMALIA

RIZKY ADIWIRANTI PUTRI
ROHAYATI SE, YETNI

ROSINA

ROZARIA KRISTIAN MARIANA
RULLIYANTI PUSPOWARDHANI
RULLY KARWATI
RURIWULANDARI HALIM
RUSMAN ADITAMA

RYAD ARESHMAN

RYAN SIMAHARDY

SADIKIN SUSANTO

SAGITA PRIMASTUTI

SALLY SUMARGO

SAMSUL HADI

SARIJUWITA

SARKIM
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SARTIKA MEGASARI
SARTIKA RACHMAN

SELLY SEPTIANI

SELMI

SEPHIA CHAYADY

SHAFIRA SARAVINNA
SHANIA SETIADI

SHELLEY PUSPASARI
SHELVY

SHELY INGRANY S.KOM
SHERLY ERLINDA GANI
SHERLY SANTIAGO

SHINY DJAKA SETIA
SIDWANDARWATI

SIE BAMBANG KRISTANTO
SILVIA WIJAYA

SILVITA INDAH SAMUDYANINGRUM
SIRAJUL AFKAR

SISKA LIANA GUNARDI
SITIAISYAH

SITI KODALIAH
SITIMASITOH

SITI MUSFIROH
SITINURJAENAH

SOEN HUI

SOFIA

SOFIA PRIMASARI

SOPATER DANIEL SATRITAMA
SRI AMIYATI

SRIHARTATI

SRIHARYANI

SRI KINIROWATI

SRI SUYATMI

SRIWURNIATI

STEFINA RIAWINATA
STEPHANIE ARIYANTI
STEVEN

STEVEN ANDRI SASONGKO
SUFIAWATY JULIANA
SUFRIA MEUTIA

4 T

SUJONO

SUKAWATI MADYA
SUKIMIN

SUNDARSONO
SURLIANA

SURYANTI ADMIDJOJO
SUSANA

SUSANTI

SUTRIYONO

SUWANDI

SYARA SYAFIRA

SYLVIA ADINEGORO

TAN BONG JO
TANDICKY ISKANDAR
TASWIN DJUNAIDI
TAUFIQ YUSUF RANARDY
TENY

THERESIA ALTERIA P. M.
THERESIA YENI RUSITASARI
THIAN LITA

TIKA PUJI LESTARI

TIRTA DARMAWAN SUSANTO
TITAHARIYANTI

TITI SUNDIYATI
TITINAWATI TJAHJANA
TJHAI LIAN SING

TIJHIN AWANG WIJAYA
TJIEN TJIEN

TJIOE LINDA KURNIAWATI
TJOA LIAN GEK

TJONG KARTINI
TRIHESTININGSIH
TRIRAHMAYANIYAWATI
TRIWAHJU INDRAJATUN
TRIUMARYANI UMARYANI
TRY MEGAWATY

TRYSA AGUSTIA ARIFIN
TUNIK HARIYANTI

TUTI SUGIYARTI

UUNS. PD
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VALEN CHRISTY ADETAMA *  WIVIA BUMIARINI

VANIA BELINA *  WONG FRYSILYA LIANSYE WONGSO
VANIA BELINDA « WONGMIE FONG

VANY MARYANI *  WORO KUSRIASIH

VELIANA HALIM « WUICIN

VENNY *  YAKOB MAIKEL IBO

VENY KURNIAWATI *  YANG MEI SHENG

VERA MARIANA OMAR *  YANI DWI HIRMAWATI

VERA PHERIANA * YASIR ALIF ABDULLAH S.KOM
VERA RISKA AMALIA *  YENIKRISTINA

VERONICA NATA ADMADJA *  YENNISAGITA RIA DEWI
VICKO YOMESHA * YEPIHARYANTI

VINCENSIA MICHELLE *  YONATAN SUHARTONO
VINSENSIUS KURNIAWAN * YOSI AFIN SAFITRI
VIVIKRISTYOWATI *  YOSSIE ARGA

VOKAL FURKANO * YULENFER

WAHYU SYAHRIR * YULISETIO CATUR PAMUNGKAS
WAHYU WIDJIYANTI *  YULIA WULANDARI

WANG MOW NOEI *  YULIANA

WATI RISWATI *  YULIANA SUSANTO SUNATA
WENDY *  YULIASRIRAMADHANI MEUTIA
WENY OCTAVIANTY *  YULINAR NURYAGUS SIRINGO
WIDHIASTUTY *  YUNIMEKARSARI

WIDJAJA HALIM *  YUNIRITA KONTARDJO
WIDYA YAUW *  YUNITA SETYOWATI SANJAYA
WIJAYA CHANDRA *  YUNNY KISWORO

WILIS FIKA KURNIAWATI *  YURIKA

WILLIAM *  YUSTINA ERNAWATI

WILLY CAHYONO * ZAKIAH TOURIK MAHRI
WIPURWANTIH * ZANETTA SALSABILA
WIRAWATY CAHYADI * ZIYADAH MAHBUBAH

DISCLAIMER Untuk menghasilkan kompensasi penjualan sebagai seorang Brand Affiliate dibutuhkan waktu, usaha
dan dedikasi yang besar. Sukses juga akan tergantung dari keterampilan, bakat dan kemampuan kepemimpinan
yang Anda miliki. Tidak ada jaminan atas kesuksesan finansial dan hasil dapat bervariasi di antara sesama Brand
Affiliate.

Saat ini Million Dollar Circle telah berubah menjadi Circle of Excellence. Secara global, kurang dari 0,01 % Brand
Affiliate yang menjadi anggota Circle of Excellence. Ringkasan lengkap mengenai nilai rata-rata bonus yang
dibayarkan pada masing-masing tingkat di wilayah Asia Tenggara di bawah Skema Kinerja Penjualan Velocity dan
informasi lebih lanjut mengenai Circle of Excellence tersedia di www.nuskin.co.id.




PK.15:30-16:30 WIB
NUTRISI TEPAT UNTUK TUMBUH
KEMBANG ANAK

PK.15:30-16:30 WIB
TIPS KULIT SEHAT DAN TERAWAT DENGAN Fiooggll 924 7465 3318
CLEAR ACTION

PK.15:30-16:30 WIB

BEAUTY WITH DREAM TEAM Asle ARy 964 21019969

PK.16:00 - 16:30 WIB
ASK THE EXPERT: AIR BERSIH DAN SEHAT “ NU SKIN INDONESIA
UNTUK KELUARGA

PK.16:00 - 16:30 WIB
BUSINESS SUPPORT: MENJALANKAN n NU SKIN INDONESIA
#BISNISSEHAT MELALUI MEDIA SOSIAL

PK.15:30-16:30 WIB

BE THE NU YOU WITH AGELOC TR90 rio o aall 984 3866 4636
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Merayakan bulan Force for Good (FFG) selama Juni 2022, beli dan
sumbangkan suplemen Marine Omega dan Jungamals
untuk mendukung nutrisi anak-anak dengan kelainan jantung bawaan.

3 1)

Jungamal SKU: 4115111
Marine Omega SKU: 41151112

Sumbangan Anda ditunggu selambatnya
tanggal 30 Juni 2022. Dukungan Anda sangat berarti

.‘\,) 3 untuk membuat anak-anak Indonesia sehat dan ceria!




RINGKASAN BUSINESS SUPPORT NU SKIN INDONESIA 2021
(PERIODE 1 JANUARI - 31 MARET 2022)

Nu Skin berkomitmen untuk menjalankan bisnis sesuai dengan peraturan dan kebijakan yang berlaku
dalam rangka melindungi Brand Affiliate, konsumen dan Perusahaan. Perusahaan akan memastikan bahwa
seluruh Brand Affiliate mandiri kami menjalankan bisnis secara beretika dan profesional. Perusahaan
percaya bahwa program Compliance dapat berjalan secara efektif dengan berfokus pada 5 (lima) hal:
* Penerapan Kebijakan dan Prosedur Perusahaan;

e Edukasi dan Pelatihan;

* Pemantauan Implementasi dari Edukasi dan Pelatihan;

* Perbaikan Berjangka;

* Evaluasi dan Pengawasan.

Ringkasan berikut terdiri dari bentuk pelanggaran yang dilakukan, Brand Affiliate dan tindakan

yang telah dilakukan terhadap pelanggaran yang terjadi pada bulan Januari hingga Maret 2022.

JENIS PELANGGARAN KEBIJAKAN DAN PROSEDUR OLEH BRAND AFFILIATE
NU SKIN INDONESIA 2022*
(PERIODE 1 JANUARI - 31 MARET 2022)

5%

Lain - lain**

16%
Penjualan melalui
saluran
tidak resmi

79%
Pernyataan tidak sesuai
atas produk

* 1 Brand Affiliate dapat terlibat lebih dari satu jenis pelanggaran.
** Website tidak resmi, Penggunaan merek dagang tanpa izin, manipulasi skema kompensasi, Line switching/
Beneficial Interest, Photo/video sebelum sesudah yang tidak resmi, pernyataan tentang peluang bisnis, dan bazar.



PIN TITLE: TINDAKAN (ACTION):

Brand Affiliate: 19 Manipulasi skema kompensasi penjualan: 14 ID Members

Brand Representative: 14 Pemotongan/Penarikan komisi (withhold commission): 22 ID

Brand Partner: 5 Members

Senior Brand Partner: 2 Pengakhiran akun (Termination): 12 ID Members

Brand Director: 2 Edukasi melalui surat & telepon : 106 ID Members

Senior Brand Director: 1 Edukasi melalui surat & telepon (Akun tidak terdeteksi): 15 Kontak

Executive Brand Director: 1 * Dikirimkan kepada Regional : 34 ID Members
Total penahanan akun (Hold): 34 ID Member
* Penahanan akun (belum sesuai dengan P&P): 9 ID Member
Total link e-commerce yang telah dihapus: ***: 36.447 link
*** Tokopedia, Shopee, Bukalapak.

Kami mengucapkan terima kasih atas perhatian Anda dalam membantu Brand Affiliate lainnya untuk
membangun organisasi yang kuat, beretika, dan berbisnis yang baik.

Apabila Anda memiliki pertanyaan lebih lanjut mengenai hal ini, mohon untuk menghubungi Business
Support Nu Skin Indonesia dengan mengirimkan email ke idbusiness.support@nuskin.com.
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Menandai 17 tahun kesuksesan Nu Skin Iridonesia
pada tahun 2022, kami akanmembawa para Sales Leader ke
resor eksklusif di Indonesia selama 3 (tiga)'hari 2 (dua) malam
yang sarat akan ilmu dan kegiatan seru!

NU QW
SKIN.

PT MUSA SELARAS INDONESIA (MU SKIM INDOMESIA)
City Plaza-Wisma hulia 10th Floor Suite 1001-1002, JI. Gatot Subrote Mo+ Jakarta 1200
Telp: (62) 71300 30010 | Fax: (62) 21 300 300 11 | Distributor Support Hatline ; (62) 21 300 30010
WWW.NUSKIN.CO.ID
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BANGUN BISNIS ANDA, TUMBUHKAN TIM ANDA
& KUATKAN ORGANISASI ANDA

SUPER GO STAR CAMP
PERIODE: JULI 2021 - JUNI 2022 TERBUKA UNTUK BRAND REPRESENTATIVE KE ATAS

TIER 1: Highest Achieved Title

Brand Representative, Brand Partner & Senior Brand

Partner Akumulasi minimum 40.000 G5V dalam periode
kualifikasi Kualifikasi Early Bird

TIER 2: Hiohest Achieved Title Dapatkan reward eksklusif bagi pemenang
Executive. Brai d Parear Toars Elie yang dapat menyelesaikan kualifikasi awal hingga

Akumulasi minimum 50.000 GSV dalam periode SR bari 2001
kualifikasi

Memiliki 1 (satu) pemenang tingkat 1 di G1*

Pemenang GS5C Revamp Februari 2022 yang telah menyelesaikan persyaratan sampai dengan Desember 2021
dan memiliki akumulasi total minimum 55.000 G5V sampai dengan Juni 2022 juga dapat mengikuti Super GS5C

Syarat dan Ketentuan:

*51 (Generasi 1) adalah Brand Representative ke atas yang berada di bawah Anda langsung .

Program ini terbuka untuk semua Brand Representative baru dan existing sampai Team Elite.

Peserta harus memenuhi syarat menggunakan kriteria pada tingkat yang ditentukan berdasarkan peringkat tertinggi yang
dicapai (mengacu pada peringkat tertinggi yang pernah diraih sejak bergabung dengan MNu Skin) sampai dengan Juni 2021.
Peserta kualifikasi harus menyelesaikan kualifikasi antara Juli 2021 - Juni 2022,

Peserta kualifikasi harus mempertahankan setidaknya 2.000 G5V dari awal kualifikasi hingga perjalanan dilakukan. Narmun,
Brand Represenra tive yang dipmmusikan p-ertengahan bulan clapat rnengikuti kualifikasi di bulan sela njutnya.

Partisipasi dalam Super Go Star Camp tidak dapat dipindahtangankan dan dikenversi ke dalam uang. .
Peserta kualifikasi tidak boleh melakukan pelanggaran Brand Affiliate sebelum dan selama periode kualifikasi hingga acara
berlangsung.

Tanpa mengurangi ketentuan pengembalian produk Mu Skin Indonesia dalam Kebijakan & Prosedur (termasuk tetapi tidak
terbatas pada hak perusahaan untuk mengganti bonus yang dibayarkan pada produk yang dikembalikan), Anda setuju bahwa

jika dalam waktu 12 bulan sejak akhir acara Super Go Star Camp, Anda mengembaiikm pmduk yang dibeli selama perfﬂde
kualifikasi Super Go Star Camp (termasuk pengembalian produk yang dibuat oleh downline Brand Affiliate yang memenuhi

syarat yang diperhitungkan dalam kualifikasi) dengan total lebih dari 5% dari total Penjualan selama bulan kualifikasi, Nu Skin
Indonesia memiliki hak untuk meminta pengembalian keseluruhan biaya yang telah ditanggung oleh Perusahaan kepada Anda.
Peserta kualifiaksi dari luar Jakarta bertanggung jawab untuk mendapatkan transportasi sendiri ke Jakarta. Namun, Nu Skin
Indonesia akan memberikan subsidi tunjangan transportasi yang ditentukan berdasarkan per wilayah atau area, di mana

penentuan besaran subsidi ditentukan oleh Nu Skin Indonesia.

Mu Skin Indenesia berhak atas kebijakannya sendiri, untuk menghentikan atau menunda program dan acara ini tanpa
pemberitahuan sebelumnya atau kewajiban apapun kepada Anda jika ada peristiwa yang tidak terduga yang menurut pendapat
absolut Nu Skin Indonesia dapat membahayakan keberlangsungan acara ini.

Dalam hal terjadi perselisihan mengenai program Super Go Sar Camp atau syarat dan ketentuan di sini, Mu Skin Indonesia

berhak untuk membuat keputusan akhir yang bersifat mengikat.

Syarat dan Ketentuan kualifikasi dalam acara Super Go Star Camp akan diatur oleh dan ditafsirkan sesuai dengan hukum yang
berlaku di wilayah Republik Indonesia.

HUBUNGI| ACCOUNT MANAGER ANDA UNTUK KETERANGAN LEBIH LANJUT
MENGEMAI CARA MEMENUHI SYARAT KUALIFIKASI MELALUI TELEPON (021) 300 300 66
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PERIODE KUALIFIKASI: JANUARI 2019 - DESEMBER 2021

Program Jumpstart & BDM Challenge Program dimaksudkan
untuk mendorong pertumbuhan jangka panjang dan berkelanjutan
dengan volume organisasi dan konsumen yang sehat.

JUMPSTART BDM

45.000 OSV INCREMENTAL GROWTH 225.000 OSV INCREMENTAL GROWTH

EARNUSD5.000* EARNUSD40.000*
STARTER & MOMENTUM REWARDS

*Nu Skin berhak dan memiliki kewenangan mutlak untuk menentukan nilai tukar hadiah dalam USD ke Rupiah dengan
penilaian yang wajar, syarat & ketentuan berlaku dan hubungi Account Manager Anda untuk informasi lebih lanjut.




CARA KUALIFIKASI:

Mudah untuk setiap peningkatan pertumbuhan 45.000 OSV dari baseline, Anda akan mendapatkan USD5.000. Anda bisa mendapatkan
hingga USD40.08(§jika memiliki pertumbuhan inkremental OSV sebesar 225.000 OSV dari Baseline.

Lebih menguntungkan lagi, Anda bisa mendapatkan tambahan USD1.000 jika Anda mencatat peningkatan pertumbuhan 45.000 OSV.
Lanjutkan momentumnya dan dengan peningkatan pertumbuhan 45.000 OSV Anda akan memperoleh USD2.000 setiap 6 (enam) bulan!

Tidak ada waktu yang lebih baik untuk mengembangkan organisasi Andal

PERIODE KUALIFIKASI - JANUARI 2019 - DESEMBER 2021
Awal Perhitungan (Baseline) Total Organization Sales Volumes (OSV) pada Desember 2018

Cut-off Period Juni/Desember (Jumpstart) dan Desember (BDM) untuk setiap tahun kualifikasi (2019 - 2021)
JUMPSTART ATAU* BDM
Untuk setiap peningkatan 45.000 OSV akan mendapat USD5.000* Untuk setiap pertumbuhan inkremental OSV sebesar 225.000,

dapatkan hingga USD40.000**

STARTER REWARD @ MOMENTUM REWARD

[ 1]
USD1.000 akan diberikan kepada pemenang yang pertama kali _ ”
memenangkan tantanganIGErSE R R TR R Dengan peningkatan pertumbuhan minimum 45.000 OSV dalam

pertumbuhan 45.000 OSV dalam 6 (enam) bulan 6 (enam) bulan selanjutnya, pemenang akan memperoleh
Januari-Juni/ Juli-Desember). : USD2.000.

Volume yang dihitung dalam organisasi Anda akan dibatasi 2500 GSV per *Certified Brand Representative Asia Tenggara.

*Certified Brand Representative: Brand Representative dengan minimum 2000 GSV
Contoh 1 - Cut-off Juni 2019 Contoh 2 - Cut-off Desember 2019

Hadiah yang diberikan: Jumpstart + Momentum
dengan kondisi Qualifier mendapatkan hadiah Starter di Semester 1 tahun tersebut

Hadiah yang diberikan: Hadiah Jumpstart + Starter

Ketentuan Mempertahankan - Jumpstart: Qualifier harus mendapatkan komisi sebagai Executive Brand Partner (Ruby,) ke atas dan memiliki minimal 4 Certified Line
Asia Tenggara selama 4 (empat) bulan di periode Januari/Desember dan tidak menggunakan Flex block untuk memenangkan kualifikasi atau mendapatkan bonus. BDM:
Qualifier harus mendapatkan komisi sebagai Executive Brand Partner (Ruby) ke atas dan memiliki minimal 4 Certified Line Asia Tenggara selama 4 (empat) bulan pada
bulan Desember dan tidak menggunakan Flex block untuk memenangkan kualifikasi atau mendapatkan bonus. Qualifier untuk BDM harus menciptakan 1 (satu) G1 Star
Baru ATAU minimum 1 (satu) penambahan 10K Leadership team dalam tahun kualifikasinya dan mempertahankannya selama 4 (empat) bulan. Qualifiers harus
mempertahankan minimum 2000 GSV penjualan bulanan selama periode kualifikasi.

*Pembayaran didasarkan pada yang lebih tinggi di kedua tantangan ~ **USD40.000 termasuk pembayaran Jumpstart sebelumnya

Tingkatkan Hadiah Anda Sekarang!

QUALIFIER YANG MEMILIKI DOWNLINE QUALIFIER DALAM GENERASI 1 HINGGA GENERASI 6-NYA DAPAT
MENGHITUNG VOLUME OSV PER LINE SEBAGAI BERIKUT:

GENERasl  Undkgstippeinglatn 5000 Untuksstogpeingaten 225000
Gl 22.500 OSV 112.500 OSV
G2 11.250 OSV 90.000 OSV
G3 11.250 OSV 67500 OSV
G4 - 45.000 OSV
G5 - 22.500 OSV
G6 - -

Untuk keterangan lebih lanjut, hubungi Account Manager.

Syarat & ketentuan:

* Program Jumpstart & BDM Challenge terbuka khusus bagi Executive Brand Partner/Ruby Asia Tenggara ke atas.

* Hanya Executive Brand Partner/Ruby dengan status baik dapat berperan serta. Setiap peserta yang melanggar syarat dan ketentuan dalam Perjanjian Distributor dengan Perusahaan kapanpun dalam periode
kualifikasi dapat dianggap tidak memenuhi syarat. Kelayakan untuk semua pembayaran Bonus didasarkan pada pemenuhan semua persyaratan dari Skema Kompensasi Penjualan, termasuk penjualan ritel.

* Nu Skin tidak membayarkan komisi untuk perekrutan.

* Program Jumpstart & BDM Challenge dimaksudkan untuk mendorong pertumbuhan jangka panjang dan berkelanjutan dengan volume organisasi dan konsumen yang sehat.

* “Pertumbuhan OSV” mencakup semua Brand Representative/Executive dalam organisasi Peserta yang berhasil mempertahankan minimum 2000 GSV penjualan bulanan, sesuai batasan dan pengecualian
yang diberikan di bawah.

* Program Jumpstart & BDM Challenge hendaknya diikuti dengan fokus untuk membangun grup konsumen dan menghasilkan pertumbuhan konsumen aktif dalam organisasi Peserta.

* Partisipasi dalam Program Jumpstart & BDM Challenge mensyaratkan persetujuan Peserta sepenuhnya dan tanpa syarat serta penerimaan atas peraturan dan kewajiban Program Jumpstart & BDM
Challenge.

* Nu Skin berhak untuk menahan pembayaran jika Perusahaan menetapkan seorang Peserta melanggar ketentuan apapun dari Program Jumpstart & BDM Challenge, termasuk namun tidak terbatas pada,
manipulasi atas persyaratan Skema Kompensasi Penjualan.

*  Perusahaan berhak untuk mengaudit dan memeriksa validitas akun-akun Brand Representative/Executive dan volume terkait mereka. Akun Brand Representative/Executive yang melakukan pelanggaran
terhadap persyaratan yang ditetapkan dalam Skema Kompensasi Penjualan akan dianggap tidak valid dan dapat mengakibatkan tindakan disipliner. Peserta tidak dapat membeli atau mendorong orang lain
untuk membeli produk tambahan untuk mempertahankan peringkat Executive. Perusahaan dapat mendiskualifikasi setiap akun Brand Representative/Executive yang memenuhi persyaratan GSV dengan
membeli produk dalam jumlah besar, kecuali Brand Representative/Executive dapat menunjukkan bahwa mereka menjual kembali produk-produk dalam jumlah yang melebihi kewajaran untuk konsumsi
pribadi.

* Terlepas dari peraturan Perusahaan mengenai kebijakan pengembalian produk di dalam Kebijakan & Prosedur, (termasuk namun tidak terbatas pada hak Perusahaan untuk menarik kembali bonus-bonus
terkait produk yang dikembalikan), pengembalian produk dalam waktu 12 bulan (termasuk pengembalian produk oleh downline Brand Representative/Executive yang diperhitungkan dalam kualifikasi) setelah
berakhirnya Program Jumpstart & BDM Challenge sebesar lebih dari 15% GSV setuju Nu Skin berhak menarik kembali nominal yang dibayarkan di bawah Program Jumpstart & BDM Challenge. Brand
Representative/Executive tidak diperbolehkan melanggar Bab 2 Bagian 6.5 Kebijakan dan Prosedur. Adanya indikasi manipulasi mengenai kriteria kualifikasi akan menyebabkan diskualifikasi dari kemungkinan
mendapatkan keuntungan dari program ini. Termasuk di dalamnya, namun tidak terbatas, pembelian volume untuk tujuan kualifikasi dari akun-akun downline.”

* Nu Skin, dengan kebijakannya, berhak untuk memodifikasi atau mengakhiri Program Jumpstart & BDM Challenge sewaktu-waktu berdasarkan kinerja, partisipasi atau faktor-faktor lain. Dalam hal Program
Jumpstart & BDM Challenge dimodifikasi atau dihentikan, Nu Skin dapat memberikan kompensasi kepada Peserta secara pro-rata, sepanjang dipandang layak oleh Nu Skin.

* Dalam hal terjadi perselisihan, keputusan Nu Skin bersifat final dan mengikat. Permohonan maupun gugatan lisan maupun tertulis tidak akan dilayani. Anda harus menerima dan terikat dengan keputusan
yang dibuat Nu Skin mengenai, namun tidak terbatas pada, syarat dan ketentuan dan hal-hal lainnya terkait Program Jumpstart & BDM Challenge.

* Syarat dan Ketentuan Program Jumpstart & BDM Challenge ditetapkan dan diterapkan dengan mengacu pada peraturan hukum yang berlaku di Indonesia.
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