
SOCIAL SHARING GUIDELINES

แนวทางปฏิบัติส าหรับ

การกล่าวอ้างถึง

EmpowerSTART
นู สกิน มีความตื่นเต้นที่จะแนะน าโปรแกรม EmpowerSTART* ซึ่งให้  แบรนด์ แอฟฟิลิเอต ได้รับโบนัสที่

น่าเหลือเชื่อโดยสามารถท าผลงานตามที่ก าหนด เมื่อท าการ โปรโมทถึงโปรแกรมใหม่ เป็นสิ่งจ าเป็นว่า 

แบรนด์ แอฟฟิลิเอต ทุกท่านจะต้องปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติของ EmpowerSTART การโปรโมทถึง 

EmpowerSTART ที่ไม่ตรงตามแนวทางปฏิบัตินี้ถือเป็นข้อห้ามอย่างเคร่งครัด

*โปรแกรม EmpowerSTART ไม่บังคับใช้ในประเทศเวียดนาม
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การโพสต์สาธารณะ

นู สกิน มีความตื่นเตน้ทีจ่ะแนะน าโปรแกรม EmpowerSTART* ซึ่งให้ แบรนด์ แอฟฟิลิเอต ได้รับโบนัสทีน่า่เหลอืเชื่อโดยสามารถท าผลงานตามทีก่ าหนด เมื่อท าการโปรโมทถึงโปรแกรมใหม ่เป็นสิ่งจ าเป็นว่า แบรนด์ 

แอฟฟิลิเอต ทุกท่านจะตอ้งปฏิบตัติามแนวทางปฏิบตัิของ EmpowerSTART การโปรโมทถึง EmpowerSTART ที่ไม่ตรงตามแนวทางปฏิบตัินีถ้ือเปน็ข้อห้ามอย่างเคร่งครัด

*โปรแกรม EmpowerSTART ไม่บังคับใช้ในประเทศเวียดนาม



การโพสต์สาธารณะ – สิ่งที่ท าได้ - ไม่ได้

รายละเอียดที่เฉพาะเจาะจงเกี่ยวกับโปรแกรม EmpowerSTART ไม่สามารถท าการโปรโมทหรือโฆษณาไปสู่สาธารณะได้ (บัญชีอินสตาแกรมสาธารณะ 

เพจเฟซบุ๊คสาธารณะ และอื่นๆ) แบรนด์ แอฟฟิลิเอต ทุกท่านจะต้องปฏิบัติตาม สิ่งท่ีท าได้ และ ไม่ได้เม่ือท าการโพสต์บนโดเมนสาธารณะ

ท ำได้: ใช้เพียงค าว่า “EmpowerSTART” หรือ “โปรแกรม 

EmpowerSTART” หรือ “EmpowerSTART Incentive” ใน

การโพสต์ของท่านต่อสาธารณะเพื่อให้เกิดความน่าสนใจ 

(เช่น “หลังจากที่ได้เรียนรู้เกี่ยวกับ EmpoweSTART 

Incentive ชั้นก็รู้สึกดีข้ึนมาเลย”

ท ำได้: ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ในการกล่าวอ้างด้านโอกาส

และ แนวทางปฏิบัติทั้งหมดที่ออกโดย นู สกิน ที่เกี่ยวข้อง

กับการกล่าวอ้างถึงรายได้

ท ำได้: ปฏิบัติตามมาตรฐาน และแนวทางปฏิบัติของชุมชน 

ทั้งหมดตามที่ก าหนดในแต่ละแพลตฟอร์ม ตัวอย่างเช่น 

EmpowerSTART Incentive นั้นไม่สามารถท าการโปรโมท

บน TikTok ได้

ท ำไม่ได้: โฆษณาหรือโปรโมทรายละเอียดเฉพาะเจาะจงของ 

EmpowerSTART Incentive ในแพลตฟอร์มสาธารณะ

ท ำไม่ได้: ระบุหรือพูดโดยนัยว่าโปรแกรม EmpowerSTART 

เป็นโอกาสที่จะท าให้ได้รับรายได้หรือเป็นโอกาสทางด้าน

รายได้ ตัวอย่างเช่น ไม่สามารถใช้แฮชแท็ก #ได้รับเงินด้วย

EmpowerSTART #earnwithEmpowerSTART

ท ำไม่ได้: ใช้การโปรโมทด้วยการจ่ายเงิน (Sponsor Ad 

จ่ายเงินเพื่อโฆษณา หรือบูสท์โพสต์ และอ่ืนๆ)

ท ำไม่ได้: ท าการกล่าวอ้างถึงไลฟ์สไตล์หรือรายได้ที่ไม่

สอดคล้องกับหลักเกณฑ์การกล่าวอ้างด้านโอกาส



การโพสต์แบบสาธารณะ ที่ไม่เหมาะสม

ท ำไม่ได้: โฆษณาหรือโปรโมทรายละเอยีดเฉพาะเจาะจงของ EmpowerSTART 

Incentive ในแพลตฟอร์มสาธารณะ

ท ำไม่ได้: ระบุหรือพูดโดยนัยว่าโปรแกรม EmpowerSTART เป็นโอกาสทีจ่ะท าให้

ได้รับรายได้หรือเป็นโอกาสทางด้านรายได้

ท ำไม่ได:้ โฆษณาหรือโปรโมทรายละเอียดเฉพาะเจาะจงของ EmpowerSTART Incentive ในแพลตฟอร์มสาธารณะ

ท ำไม่ได:้ ระบุหรือพูดโดยนัยว่าโปรแกรม EmpowerSTART เป็นโอกาสที่จะท าให้ได้รับรายได้หรือเป็นโอกาสทางด้านรายได้

ท ำไม่ได:้ ระบุหรือพูดโดยนัยว่าการได้รับ EmpowerSTART Incentive นั้นท าได้โดยง่าย หรือแจ้งรายได้ของบุคคลใดๆ 

(เช่น ได้รับโบนัสขั้นแรก $100 ได้อย่างง่ายๆ)

นี่เป็นวันจันทร์ที่สุดยอดจริงๆ และทุกอย่างน่าจะดีขึ้นหลังจากที่ได้ยินเกี่ยวกับ

โปรแกรม EmpowerSTART ของ นู สกิน ที่จะท าให้เราได้รับเงินถึง $1000!!!

ทักแชทเพื่อรับข้อมูลเพิม่เติมเลย

คุณเคยอยากได้รับโบนัสจากเพียงแค่การโพสต์บนโซเชียลมีเดีย หรือขายของไม่กี่ชิ้นไหม

แต่คุณสามารถท าได้ด้วยโปรแกรม EmpowerSTART ของ นู สกิน แค่ยื่น LOI แล้วรักษา

ต าแหน่งเท่านั้น!!

ทักแชทเลยถ้าคุณสนใจ EmpowerSTART



การโพสต์สาธารณะที่เหมาะสม

พร้อมจะเริ่มชิวิตของคุณด้วย EmpowerSTART หรือยัง #EmpowerSTARTyourlife

วันนี้เป็นวันที่ดีจริงๆ แล้วยังจะดีขึ้นอีกเมื่อได้เรียนรู้เกี่ยวกับโปรแกรม EmpowerSTART
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การโพสต์ส่วนตัว

นู สกิน มีความตื่นเตน้ทีจ่ะแนะน าโปรแกรม EmpowerSTART* ซึ่งให้ แบรนด์ แอฟฟิลิเอต ได้รับโบนัสทีน่า่เหลอืเชื่อโดยสามารถท าผลงานตามทีก่ าหนด เมื่อ

ท าการโปรโมทถึงโปรแกรมใหม ่เป็นสิ่งจ าเปน็ว่า แบรนด์ แอฟฟิลิเอต ทุกท่านจะตอ้งปฏิบตัติามแนวทางปฏิบตัขิอง EmpowerSTART การโปรโมทถึง 

EmpowerSTART ที่ไม่ตรงตามแนวทางปฏิบัตนิีถ้ือเปน็ข้อห้ามอย่างเคร่งครัด

*โปรแกรม EmpowerSTART ไม่บังคับใช้ในประเทศเวียดนาม



ท ำไม่ได้: ระบุหรือพูดโดยนัยว่าการได้รับ EmpowerSTART Incentive นั้นท าได้โดยง่าย หรือแจ้ง

รายได้ของบุคคลใดๆ (เช่น ได้รับโบนัสขั้นแรก $100 ได้อย่างง่ายๆ)

ท ำไม่ได้: แสดงหรือโปรโมทจ านวนเงินของแตล่ะบคุคลส าหรับ EmpowerSTART Incentive (เช่น 

$100, $300, $600) หรือยอดรวมของทัง้สามจ านวน (เช่น $1,000) ยกเว้นสรุป 

EmpowerSTART Incentive ที่บริษัทอนุมตัซิึ่งอยู่ตอนท้ายของเอกสารฉบบันี้

ท ำไม่ได้: เสนอหรือพดูโดยนัยถึงการการันตคีวามส าเรจ็ หรือรายได้ใดๆ รวมถึงการการันตีใดๆ 

หากปฏิบัติตามระบบใดๆ หรือสมมุตริายได้ใดๆ

ท ำไม่ได้: ใช้การโปรโมทด้วยการจ่ายเงิน (Sponsor Ad จ่ายเงินเพื่อโฆษณา หรือบูสท์โพสต ์และ

อื่นๆ)

ท ำไม่ได้: ท าการกล่าวอ้างถึงไลฟส์ไตลห์รือรายได้ที่ไมส่อดคลอ้งกับหลกัเกณฑก์ารกลา่วอา้ง

ด้านโอกาส

การกล่าวถึงรายละเอียดของ EmpowerSTART Incentive สามารถท าได้เพียงจากการพูดคุยหรือโปรโมทผ่านแพลตฟอร์มส่วนตัว รวมถึงกลุ่มปิด บัญชีส่วนตัว และการติดต่อระหว่างบุคคล 

กรุณาปฏิบัติตาม สิ่งที่ท าได้ และท าไม่ได้ เมื่อท าการแชร์รายละเอียดของ EmpowerSTART Incentive ในสภาพแวดล้อมที่เป็นส่วนตัว

ท ำได้: โปรโมทรายละเอียดของ EmpowerSTART Incentive ได้เพียงในกลุ่มปดิ/ ส่วนตัว

ท ำได้: แชร์สรุป EmpowerSTART ที่ผลิตโดยบริษัท ที่อยู่ตอนทา้ยของเอกสารฉบบันีเ้พื่อโปรโมท 

EmpowerSTART Incentive (ไม่สามารถแก้ไขหรือปรับเปลีย่นได้) 

https://www.nuskin.com/content/dam/TH/doc/EmpowerStart-Incentive-Summary.pdf

ท ำได้: ใช้ค าจ ากัดการรับผิดชอบ (disclaimer) แบบสั้นทกุๆ ครั้งที่ท าการแชร์ หรือพูดคุยเกี่ยวกับสรุป 

EmpowerSTART Incentive :

“ในการได้รับโบนสัใดๆ คุณจะต้องท าคณุสมบตัติาม เซลส์ เพอร์ฟอร์แมนซ์ แพลน ให้ครบถ้วน รวมถึงการ

จ าหน่ายปลีก การก่อให้เกิดเงินปันผลตอบแทนของ แบรนด์ แอฟฟิลิเอต 

นั้น จะต้องใช้เวลา ความทุ่มเท และความมุง่มัน่ ความส าเร็จยังขึ้นอยู่กับทกัษะ พรสวรรค์ และความเปน็ผู้น า

ของท่านด้วย ไม่มีการการันตคีวามส าเร็จด้านการเงิน และผลลัพธแตกต่างกัน

ขึ้นอยู่กับแตล่ะบคุคล ส าหรับสรุปเงนิปนัผลตอบแทนของ แบรนด์ แอฟฟิลิเอต ภาคพืน้เอเชียตะวันออกเฉียง

ใต้ กรุณาคลิ้กที่ https://www.nuskin.com/content/dam/TH/regulatory/Brand-Affiliate-

Compensation%20Summary_th.pdf” 

ท ำได้: ปฏิบัติตามมาตรฐาน และแนวทางปฏิบตัขิองชุมชน ทั้งหมดตามทีก่ าหนดในแตล่ะแพลตฟอร์ม 

ตัวอย่างเช่น EmpowerSTART Incentive นั้นไม่สามารถท าการโปรโมทบน   TikTok ได้

การโพสต์ส่วนตัว– สิ่งที่ท าได้ - ไม่ได้

https://www.nuskin.com/content/dam/TH/doc/EmpowerStart-Incentive-Summary.pdf
https://www.nuskin.com/content/dam/TH/regulatory/Brand-Affiliate-Compensation%20Summary_th.pdf
https://www.nuskin.com/content/dam/TH/regulatory/Brand-Affiliate-Compensation%20Summary_th.pdf


Linda Chong
ท ำไม่ได้: ระบุรายละเอียดบางสว่นของ EmpowerSTART ขั้นที่ 1 หรือ 2 หรือ 3 

จะต้องเขียนรายละเอยีดของทกุขั้นของ EmpowerSTART

ท ำได้: แชร์สรุป EmpowerSTART ที่ผลิตโดยบริษัท ที่อยู่ตอนทา้ยของเอกสาร

ฉบับนี้เพื่อโปรโมท EmpowerSTART Incentive (ไม่สามารถแก้ไขหรือปรับเปลีย่น

ได)้ https://www.nuskin.com/content/dam/TH/doc/EmpowerStart-

Incentive-Summary.pdf

ท ำได้: : ใช้ค าจ ากัดการรับผิดชอบ (disclaimer) แบบสั้นทกุๆ ครั้งที่ท าการแชร์ 

หรือพูดคุยเกี่ยวกับสรปุ EmpowerSTART Incentive :

“ในการได้รับโบนสัใดๆ คุณจะต้องท าคณุสมบตัติาม เซลส์ เพอร์ฟอร์แมนซ์ แพ

ลน ให้ครบถ้วน รวมถึงการจ าหน่ายปลกี การก่อให้เกิดเงินปันผลตอบแทนของ 

แบรนด์ แอฟฟิลิเอต นั้น จะต้องใช้เวลา ความทุ่มเท และความมุง่มัน่ ความส าเรจ็

ยังขึ้นอยู่กับทักษะ พรสวรรค์ และความเป็นผู้น าของทา่นด้วย ไม่มีการการันตี

ความส าเร็จด้านการเงิน และผลลัพธแตกตา่งกันขึ้นอยู่กับแตล่ะบคุคล ส าหรับ

สรุปเงินปนัผลตอบแทนของ แบรนด์ แอฟฟิลเิอต ภาคพื้นเอเชียตะวันออกเฉียง

ใต้ กรุณาคลิ้กที่ 

https://www.nuskin.com/content/dam/TH/regulatory/Brand-Affiliate-

Compensation%20Summary_th.pdf” 

การโพสต์ส่วนตัว ที่ท าไม่ได้

โอกาสอันน่าตื่นเต้นส าหรับ แบรนด์ เรพพรีเซ็นเททีฟ!

อยากจะขอแนะน า EmpowerSTART Incentive ที่จะเป็นหนทางไปสู่ แบรนด์ เรพพรีเซ็นเททีฟ     ถ้าคุณก าลังรอเวลาดีๆ 

ที่จะด าด่ิงไปสู่โลกของผลิตภัณฑ์อันสุดยอด นี่คือเวลาที่เหมาะสม!

EmpowerSTART โบนัส ขั้นที่ 1: ยื่น LOI พร้อมกับมีบล็อคแบ่งปัน แล้วรับรางวัลไปเลย! เมื่อคุณท าตามขั้นตอนที่

เสริมศักยภาพนี้ ยังเป็นการเตรียมตัวเองให้พร้อมส าหรับรางวัลอันน่าอัศจรรย์อื่นๆ อีกด้วย!

อย่าลังเลที่จะติดต่อฉันเพื่อเรียนรู้เพิ่มเติมว่าจะคว้าโอกาสอันน่าทึ่งนี้ได้อย่างไร มาท างานด้วยกันเพื่อเพิ่มศักยภาพให้ตัว

คุณเองและผู้อื่น

#EmpowerSTART #Nuskin

“ในการได้รับโบนัสใดๆ คุณจะต้องท าคุณสมบัติตาม เซลส์ เพอร์ฟอร์แมนซ์ แพลน ให้ครบถ้วน รวมถึงการจ าหน่ายปลีก 

การก่อให้เกิดเงินปันผลตอบแทนของ แบรนด์ แอฟฟิลิเอต นั้น จะต้องใช้เวลา ความทุ่มเท และความมุ่งมั่น ความส าเร็จยัง

ขึ้นอยู่กับทักษะ พรสวรรค์ และความเป็นผู้น าของท่านด้วย ไม่มีการการันตีความส าเร็จด้านการเงิน และผลลัพธแตกต่าง

กันขึ้นอยู่กับแต่ละบุคคล ส าหรับสรุปเงินปันผลตอบแทนของ แบรนด์ แอฟฟิลิเอต ภาคพื้นเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ กรุณา

คลิ้กที่ https://www.nuskin.com/content/dam/TH/regulatory/Brand-Affiliate-

Compensation%20Summary_th.pdf” 

กดล้ิงค์นี้เพื่อไปยัง สรุป EmpoweSTART Incentive

https://www.nuskin.com/content/dam/TH/doc/EmpowerStart-Incentive-Summary.pdf

https://www.nuskin.com/content/dam/TH/doc/EmpowerStart-Incentive-Summary.pdf
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ท ำไม่ได้: ระบุหรือพูดโดยนัยว่าการได้รับ EmpowerSTART Incentive นั้นท าได้โดยง่าย 

หรือแจ้งรายได้ของบุคคลใดๆ (เช่น ได้รับโบนัสขั้นแรก $100 ได้อย่างง่ายๆ)

ท ำไม่ได้: แสดงหรือโปรโมทจ านวนเงินของแต่ละบุคคลส าหรับ EmpowerSTART 

Incentive (เช่น $100, $300, $600) หรือยอดรวมของทั้งสามจ านวน (เช่น $1,000) 

ยกเว้นสรุป EmpowerSTART Incentive ที่บริษัทอนุมัติซ่ึงอยู่ตอนท้ายของเอกสารฉบับ

นี้

ท ำได้: แชร์สรุป EmpowerSTART ที่ผลิตโดยบริษัท ที่อยู่ตอนท้ายของเอกสารฉบับนี้

เพื่อโปรโมท EmpowerSTART Incentive (ไม่สามารถแก้ไขหรือปรับเปลี่ยนได้)

ท ำได้: : ใช้ค าจ ากัดการรับผิดชอบ (disclaimer) แบบสั้นทกุๆ ครั้งที่ท าการแชร์ หรือพูดคุยเกี่ยวกับ

สรุป EmpowerSTART Incentive

https://www.nuskin.com/content/dam/TH/doc/EmpowerStart-Incentive-Summary.pdf:

“ในการได้รับโบนสัใดๆ คุณจะต้องท าคณุสมบตัติาม เซลส์ เพอร์ฟอร์แมนซ์ แพลน ให้ครบถ้วน 

รวมถึงการจ าหน่ายปลกี การก่อให้เกิดเงินปันผลตอบแทนของ แบรนด์ แอฟฟิลิเอต นั้น จะต้องใช้

เวลา ความทุม่เท และความมุง่มั่น ความส าเร็จยังขึ้นอยู่กับทกัษะ พรสวรรค์ และความเปน็ผู้น าของ

ท่านด้วย ไม่มีการการันตคีวามส าเร็จด้านการเงิน และผลลัพธแตกต่างกันขึ้นอยู่กับแต่ละบคุคล 

ส าหรับสรุปเงนิปันผลตอบแทนของ แบรนด์ แอฟฟิลิเอต ภาคพื้นเอเชียตะวันออกเฉียงใต ้กรุณา

คลิ้กที่ https://www.nuskin.com/content/dam/TH/regulatory/Brand-Affiliate-

Compensation%20Summary_th.pdf”

new incentive works reach out to me for more details.

“To qualify for any bonus, you must meet all the requirements of the Sales Performance Plan, including retail 

sales. Generating meaningful compensation as a Brand Affiliate requires considerable time, effort, and 

commitment. Success will also depend upon your skills, talents and leadership abilities. There are no 

guarantees of financial success and results will vary widely among participants. A complete summary of 

earnings at each level in the Sales Performance Plan can be found at: [Link]"

การโพสต์ส่วนตัว ที่ท าไม่ได้

ฉันตื่นเต้นมากกับโปรแกรมใหม่ของ นู สกิน EmpowerSTART incentive ที่เราจะได้รับเงินพิเศษ $1000 แค่เพียงรักษาต าแหน่ง 

BR เท่านั้น!

ถ้าอยากรู้ว่ามันเยี่ยมขนาดไหน ติดต่อฉันได้เลยส าหรับข้อมูลเพิม่เติม

“ในการได้รับโบนัสใดๆ คุณจะต้องท าคุณสมบัติตาม เซลส์ เพอร์ฟอร์แมนซ์ แพลน ให้ครบถ้วน รวมถึงการจ าหน่ายปลีก การ

ก่อให้เกิดเงินปันผลตอบแทนของ แบรนด์ แอฟฟิลิเอต นั้น จะต้องใช้เวลา ความทุ่มเท และความมุ่งมั่น ความส าเร็จยังขึ้นอยู่กับ

ทักษะ พรสวรรค์ และความเป็นผู้น าของท่านด้วย ไม่มีการการันตีความส าเร็จด้านการเงิน และผลลัพธแตกต่างกันขึ้นอยู่กับแต่

ละบุคคล ส าหรับสรุปเงินปันผลตอบแทนของ แบรนด์ แอฟฟิลิเอต ภาคพื้นเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ กรุณาคลิ้กที่ 

https://www.nuskin.com/content/dam/TH/regulatory/Brand-Affiliate-Compensation%20Summary_th.pdf” 

https://www.nuskin.com/content/dam/TH/doc/EmpowerStart-Incentive-Summary.pdf
https://www.nuskin.com/content/dam/TH/regulatory/Brand-Affiliate-Compensation%20Summary_th.pdf
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ท ำไม่ได้: ระบุหรือพูดโดยนัยว่าการได้รับ EmpowerSTART Incentive นั้นท าได้โดยง่าย 

หรือแจ้งรายได้ของบุคคลใดๆ (เช่น ได้รับโบนัสขั้นแรก $100 ได้อย่างง่ายๆ)

ท ำไม่ได้: เสนอหรือพูดโดยนัยถึงการการันตีความส าเร็จ หรือรายได้ใดๆ รวมถึงการกา

รันตีใดๆ หากปฏิบัติตามระบบใดๆ หรือสมมุติรายได้ใดๆ

ท ำได้: แชร์สรุป EmpowerSTART ที่ผลิตโดยบริษัท ที่อยู่ตอนทา้ยของเอกสารฉบบันีเ้พื่อโปรโมท 

EmpowerSTART Incentive (ไม่สามารถแก้ไขหรือปรับเปลีย่นได้) 

https://www.nuskin.com/content/dam/TH/doc/EmpowerStart-Incentive-Summary.pdf

ท ำได้: : ใช้ค าจ ากัดการรับผิดชอบ (disclaimer) แบบสั้นทกุๆ ครั้งที่ท าการแชร์ หรือพูดคุยเกี่ยวกับ

สรุป EmpowerSTART Incentive :

“ในการได้รับโบนสัใดๆ คุณจะต้องท าคณุสมบตัติาม เซลส์ เพอร์ฟอร์แมนซ์ แพลน ให้ครบถ้วน 

รวมถึงการจ าหน่ายปลกี การก่อให้เกิดเงินปันผลตอบแทนของ แบรนด์ แอฟฟิลิเอต นั้น จะต้องใช้

เวลา ความทุม่เท และความมุง่มั่น ความส าเร็จยังขึ้นอยู่กับทกัษะ พรสวรรค์ และความเปน็ผู้น าของ

ท่านด้วย ไม่มีการการันตคีวามส าเร็จด้านการเงิน และผลลัพธแตกต่างกันขึ้นอยู่กับแต่ละบคุคล 

ส าหรับสรุปเงนิปันผลตอบแทนของ แบรนด์ แอฟฟิลิเอต ภาคพื้นเอเชียตะวันออกเฉียงใต ้กรุณาคลิ้ก

ที่ https://www.nuskin.com/content/dam/TH/regulatory/Brand-Affiliate-

Compensation%20Summary_th.pdf”

โปรแกรม Incentive ใหม่ของ นู สกิน นี่สุดยอดไปเลย คุณจะได้รับโบนัสเมื่อย่ืน LOI และรักษาต าแหน่ง

เท่านั้นเอง!!!

การโพสต์ส่วนตัว ที่ท าไม่ได้

https://www.nuskin.com/content/dam/TH/doc/EmpowerStart-Incentive-Summary.pdf
https://www.nuskin.com/content/dam/TH/regulatory/Brand-Affiliate-Compensation%20Summary_th.pdf
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ฉันเพิ่งได้ยินเกี่ยวกับโปรแกรม EmpowerSTART ของ นู สกิน แล้วตื่นเต้นมาก มันสุดยอดและ

ฉันคิดว่า แบรนด์ เรพพรีเซ็นเททฟี ใหม่จะได้รับโบนสัเพิม่เติมส าหรับการสร้างยอดขายนี้

อยากจะตะโกนบอกทมีงานและเพือ่นๆ ที่เพิ่งได้รับ EmpowerSTART โบนัสครั้งแรกจริงๆ!!!

ฉันตื่นเตน้ไปกับพวกคณุจริงๆ แล้วก็รู้ด้วยว่าคุณก าลงัจะท าสิง่ที่ยิ่งใหญ่แน่ๆ !

การโพสต์ส่วนตัว ที่ท าได้



ท ำได้: 

ระบุรายละเอียดของทัง้ EmpowerSTART ขั้นที่ 1 หรือ 2 หรือ 3 โดยใช้ลิ้งค์

แชร์ สรุป EmpowerSTART Incentive ที่บริษัทจัดท า และใช้ค าจ ากัดความ

รับผิดชอบ (disclaimer) แบบสั้นทกุครั้งทีท่ าการแชร์ หรือพูดคุยเกี่ยวกับ สรุป 

EmpowerSTART Incentive

https://www.nuskin.com/content/dam/TH/doc/EmpowerStart-

Incentive-Summary.pdf : 

“ในการได้รับโบนสัใดๆ คุณจะต้องท าคณุสมบตัติาม เซลส์ เพอร์ฟอร์แมนซ์ แพ

ลน ให้ครบถ้วน รวมถึงการจ าหน่ายปลกี การก่อให้เกิดเงินปันผลตอบแทนของ 

แบรนด์ แอฟฟิลิเอต นั้น จะต้องใช้เวลา ความทุ่มเท และความมุง่มัน่ ความส าเรจ็

ยังขึ้นอยู่กับทักษะ พรสวรรค์ และความเป็นผู้น าของทา่นด้วย ไม่มีการการันตี

ความส าเร็จด้านการเงิน และผลลัพธแตกตา่งกันขึ้นอยู่กับแตล่ะบคุคล ส าหรับ

สรุปเงินปนัผลตอบแทนของ แบรนด์ แอฟฟิลเิอต ภาคพื้นเอเชียตะวันออกเฉียง

ใต้ กรุณาคลิ้กที่ 

https://www.nuskin.com/content/dam/TH/regulatory/Brand-Affiliate-

Compensation

Linda Chong

สวัสดี แบรนด์ แอฟฟิลิเอต ที่ยอดเยี่ยม!

เรากลับมาพร้อมกับข่าวที่น่าตื่นเต้นที่จะเป็นเชื้อเพลิงให้กับการเดินทางใน นู สกิน ของคุณ! ขอแนะน า 

EmpowerSTART Incentive ในขั้นที่ 2 และ 3 ที่มีให้เป็นพิเศษแก่ แบรนด์ เรพพรีเซ็นเททีฟ ในเดือนแรก และเดือนที่สาม 

โดยท าตามคุณสมบัติที่ระบุไว้ในลิ้งค์ สรุป EmpowerSTART Incentive แล้วรับรางวัลไปเลย!

https://www.nuskin.com/content/dam/TH/doc/EmpowerStart-Incentive-Summary.pdf

พร้อมที่จะทุ่มเทพลังกันไหม? รักษาโมเมนต้ัมไว้ แล้วไปท าให้ทุกเวลามีค่าไปด้วยกัน ติดต่อส าหรับรายละเอียดได้เลย 

เราจะท าให้ส าเร็จ เติบโต และเพิ่มขีดความสามารถให้กับผู้อื่น มาสร้างพลังด้วยกัน! #EmpowerSTART #NuSkin

“ในการได้รับโบนัสใดๆ คุณจะต้องท าคุณสมบัติตาม เซลส์ เพอร์ฟอร์แมนซ์ แพลน ให้ครบถ้วน รวมถึงการจ าหน่าย

ปลีก การก่อให้เกิดเงินปันผลตอบแทนของ แบรนด์ แอฟฟิลิเอต นั้น จะต้องใช้เวลา ความทุ่มเท และความมุ่งมั่น 

ความส าเร็จยังข้ึนอยู่กับทักษะ พรสวรรค์ และความเป็นผู้น าของท่านด้วย ไม่มีการการันตีความส าเร็จด้านการเงิน 

และผลลัพธแตกต่างกันขึ้นอยู่กับแต่ละบุคคล ส าหรับสรุปเงินปันผลตอบแทนของ แบรนด์ แอฟฟิลิเอต ภาคพื้นเอเชีย

ตะวันออกเฉียงใต้ กรุณาคลิ้กที่ https://www.nuskin.com/content/dam/TH/regulatory/Brand-Affiliate-

Compensation

การโพสต์ส่วนตัว ที่ท าได้
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APPROPRIATE PRIVATE POSTS

Linda Chong

โอกาสที่น่าตื่นเต้นส าหรับ แบรนด์ เรพพรีเซ็นเททีฟ มาแล้ว!

ขอแนะน า EmpowerSTART Incentive ประตูที่จะน าคุณไปสู่การเป็น แบรนด์ เรพพรีเซ็นเททีฟ ที่สุดยอด ถ้า

คุณก าลังรอเวลาดีๆ ที่จะด าดิ่งไปสู่โลกของผลิตภัณฑ์อันสุดยอด นี่คือเวลาที่เหมาะสม!

EmpowerSTART โบนัส ขั้นที่ 1: ยื่น LOI พร้อมกับม ี2 บล็อคแบง่ปนั แล้วรับรางวัลไปเลย! เมื่อคุณท า

ตามขั้นตอนที่เสริมศกัยภาพนี ้ยังเป็นการเตรียมตวัเองให้พร้อมส าหรับรางวัลอนันา่อศัจรรย์อืน่ๆ 

อีกด้วย!

อย่าลังเลทีจ่ะตดิตอ่ฉันเพือ่เรียนรู้เพิม่เติมว่าจะคว้าโอกาสอนันา่ทึง่นีไ้ด้อย่างไร มาท างานด้วยกันเพือ่

เพิ่มศักยภาพให้ตวัคณุเองและผู้อื่น

#EmpowerSTART #Nuskin

“ในการได้รับโบนัสใดๆ คุณจะต้องท าคุณสมบัติตาม เซลส์ เพอร์ฟอร์แมนซ์ แพลน ให้ครบถ้วน รวมถึงการ

จ าหน่ายปลีก การก่อให้เกิดเงินปันผลตอบแทนของ แบรนด์ แอฟฟิลิเอต นั้น จะต้องใช้เวลา ความทุ่มเท และ

ความมุ่งมั่น ความส าเร็จยังขึ้นอยู่กับทักษะ พรสวรรค์ และความเป็นผู้น าของท่านด้วย ไม่มีการการันตี

ความส าเร็จด้านการเงิน และผลลัพธแตกต่างกันขึ้นอยู่กับแต่ละบุคคล ส าหรับสรุปเงินปันผลตอบแทนของ แบ

รนด์ แอฟฟิลิเอต ภาคพื้นเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ กรุณาคลิ้กที่ 

https://www.nuskin.com/content/dam/TH/regulatory/Brand-Affiliate-Compensation

ท ำได้: 

ระบุรายละเอียดของทัง้ EmpowerSTART ขั้นที่ 1 หรือ 2 หรือ 3 โดยใช้ลิ้งค์

แชร์ สรุป EmpowerSTART Incentive ที่บริษัทจัดท า และใช้ค าจ ากัดความ

รับผิดชอบ (disclaimer) แบบสั้นทกุครั้งทีท่ าการแชร์ หรือพูดคุยเกี่ยวกับ สรุป 

EmpowerSTART Incentive

https://www.nuskin.com/content/dam/TH/doc/EmpowerStart-

Incentive-Summary.pdf : 

“ในการได้รับโบนสัใดๆ คุณจะต้องท าคณุสมบตัติาม เซลส์ เพอร์ฟอร์แมนซ์ แพ

ลน ให้ครบถ้วน รวมถึงการจ าหน่ายปลกี การก่อให้เกิดเงินปันผลตอบแทนของ 

แบรนด์ แอฟฟิลิเอต นั้น จะต้องใช้เวลา ความทุ่มเท และความมุง่มัน่ ความส าเรจ็

ยังขึ้นอยู่กับทักษะ พรสวรรค์ และความเป็นผู้น าของทา่นด้วย ไม่มีการการันตี

ความส าเร็จด้านการเงิน และผลลัพธแตกตา่งกันขึ้นอยู่กับแตล่ะบคุคล ส าหรับ

สรุปเงินปนัผลตอบแทนของ แบรนด์ แอฟฟิลเิอต ภาคพื้นเอเชียตะวันออกเฉียง

ใต้ กรุณาคลิ้กที่ 

https://www.nuskin.com/content/dam/TH/regulatory/Brand-Affiliate-

Compensation

https://www.nuskin.com/content/dam/TH/regulatory/Brand-Affiliate-Compensation%20Summary_th.pdf
https://www.nuskin.com/content/dam/TH/doc/EmpowerStart-Incentive-Summary.pdf
https://www.nuskin.com/content/dam/TH/doc/EmpowerStart-Incentive-Summary.pdf
https://www.nuskin.com/content/dam/TH/regulatory/Brand-Affiliate-Compensation%20Summary_th.pdf
https://www.nuskin.com/content/dam/TH/regulatory/Brand-Affiliate-Compensation%20Summary_th.pdf


โบนัส 3,400 บำท
ยื่น LOI และมีอย่างน้อย  2 Sharing Blocks ในเดือนนั้น

ในเดือนแรกที่ปรับต าแหน่งเป็น Brand Representative 

รักษาอย่างน้อย 4 Building Blocks

ในเดือนที่สามของต าแหน่ง Brand Representative 

รักษาอย่างน้อย 4 Building Blocks

โบนัส 10,200 บำท

+ BR ขึ้นไปที่ด ำรงต ำแหน่งจะได้ร่วม ORS สินค้ำใหม่ กับ Cholesti Mx ช่วง Q4 2023/Q1 2024

โบนัส 20,400 บำท

ในการได้รับโบนัสใดๆ คุณจะต้องท าคุณสมบัติตาม เซลส์ เพอร์ฟอร์แมนซ์ แพลน ให้ครบถ้วน รวมถึงการจ าหน่ายปลีก การก่อให้เกิดเงินปันผลตอบแทนของ แบรนด์ 

แอฟฟิลิเอต นั้น จะต้องใช้เวลา ความทุ่มเท และความมุ่งมั่น ความส าเร็จยังขึ้นอยู่กับทักษะ พรสวรรค์ และความเป็นผู้น าของท่านด้วย ไม่มีการการันตีความส าเร็จด้าน

การเงิน และผลลัพธแตกต่างกันขึ้นอยู่กับแต่ละบุคคล ส าหรับสรุปเงินปันผลตอบแทนของ แบรนด์ แอฟฟิลิเอต ภาคพื้นเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ กรุณาคลิ้กที่ 

https://www.nuskin.com/content/dam/TH/regulatory/Brand-Affiliate-Compensation%20Summary_th.pdf

โบนัสแต่ละขั้นจะถูกจ่ายค านวนจ่ายพร้อมกับคอมมิสช่ันรายเดือนท่ีได้รับโบนัส

https://www.nuskin.com/content/dam/TH/regulatory/Brand-Affiliate-Compensation%20Summary_th.pdf
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